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TEGEVUSARUANNE

Rapina Aianduskooli tegevuse analliiis 2005-2008 ja 2009.a.ulesanded

1. Arengukavas 2005-2008 pustitatud eesmarkide taitmise anallius ja
parendusvaldkonnad

1.1. Uldine hinnang

Kooli ette olid seatud jargmised strateegilised eesmirgid:

1) Oppe- ja kasvatustoo tase on todandjate poolt aktsepteeritud tasemel, 16petajad on
t00- ja kutsealaselt ettevalmistuselt konkurentsivoimelised nii Eesti kui Euroopa
t60jouturul

2) Kooli oppe- ja olmetingimused on ajakohased, loodud on arvutipohise dppe
voimalused

3) Kooli juhtimine on innovatiivne ja lihtub kvaliteedijuhtimise pohimotetest
Uldjoontes vaib viita, et strateegilisi eesmirke on kogu perioodi jooksul silmas peetud
ja nende saavutamise suunas liigutud. Kasvanud on kooli dpilaste arv. Opilastele on
loodud vdimalused praktiseerida nii kodu kui vilismaa ettevotetes. Kooli juhtimisel
lahtutakse kvaliteedijuhtimise pohimdtetest, vélja on todtatud uus sisehindamise
siisteem ja esitatud sisehindamise raport. Kooli dppe- ja olmetingimused on
vaieldamatult paranenud ja kdimas on kooli elutihtsate investeeringuobjektide
realiseerimine. Loppenud arengukava periood on pannud aluse kooli kujunemisele
ajakohaseks kutsedppekeskuseks.

1.2.Kooli juhtimine

Kooli Opilaste arv on 4 a. jooksul pidevalt kasvanud ja ulatub iile 800 opilase, kool on
viimastel aastatel tiitnud ja iiletanud HTM poolt kinnitatud RKT. Opetajate
kvalifikatsioon on ndutav- 94% on kdrgharidusega. Koolis t6otab Opetajatena 1 doktor,
4 doktoranti, 4 magistrit voi magistranti, 1 dpetaja-metoodik, 10 vanemdpetajat.
Toimub tegevuse analiilis Opetajate, spetsialistide, juhtide ja ka kooli tasandil. Kooli
tegevust reguleerivad eeskirjad on vélja tootatud ja neid tdiendatakse pidevalt.

Koolis toimib stabiilne ndupidamiste, arengundupidamiste, iirituste ja aruannete
siisteem. Kooli tegevused on planeeritud. Viiakse regulaarselt 1dbi arengundupidamisi.
Tootajate sisekoolitused ja viljadpped toimuvad 2-3 korda aastas. Opetajate, tootajate
ja juhtkonna aastahinnangutes on antud jérjest korgemaid hinnanguid to6korraldusele
koolis, kooli to0 juhtimisele ja arendustegevusele, eriti aga kooli
majandusolukorrale(vt.Lisa 1 Hinnangute tabelid: Tabel 1-3).

Kool osales kutsekoolide kvaliteediauhinna protsessis ja koolitustes 3 aasta jooksul
ning tuli kvaliteediauhinna iiheks laureaadiks 2006.a. Osalesime projektis Koolikatsuja
2006+. Kooli sisehindamise siisteem on vilja kujundatud ja toimib, sh kiisitlused,
hinnangulehed, aasta dpetaja ja dpilase valimised. 2007-2008.a. esitasime 2
sisehindamise raportit, tagasisideraport oli positiivne ja kehtib kuni 2012.a.
Elektrooniline juhtimissiisteem pohiliselt toimib: sekretiritdo, eeskirjad,
majandusarvestus. Infovahetus toimub kooli e-maili listide kaudu. Kooli kodulehekiilg
on muutunud aktiivsemaks.

Kooli eelarve, omavahendite ja proj.vahendite kasv on olnud kiire: 2004.a.- 11,2 milj;
2008.a.- 41 milj.( sh eelarve- 31 milj, tdiendkoolituse ja projektide vahendeid 2 milj ja
investeeringuid 8 milj.). See on voimaldanud realiseerida paljud kooli ees seisvad
ilesanded, sh arvutid, dppe- ja tehnilised vahendid, kooli olme- ja Gppetingimuste
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parandamine, pargi renoveerimine(vt.Lisal. Hinnangute tabelid, Tabel 1-3: viga
korged hinnangud on saanud oppevahendid, arvutid ja arvutivork, kooli iimbrus).
Suurt rohku on pandud tdiendavate vahendite taotlemisele EU projektide ja
programmide kaudu, sh ESF, e-kutsekool, Opipoiss. Koolil on aktiivsed
rahvusvahelised suhted ja partnerkoolid 8 vilisriigis, Leonardo Opirdndeprojektide
kaudu oleme saanud ca 0,6 milj kr aastas Opilaste suunamiseks vélismaapraktikale.
Opetajate tiiendkoolitused ja dppekiigud on oluline prioriteet ja 2008-9 on saadud ka
proj.vahendeid- 0,3 milj EEK.

Histi on kéivitunud Maarja Kiila kool -pakkudes uusi Oppimis- ja arenguvoimalusi
erivajadustega Oppijatele. Kooli soovijate arv on aasta aastalt kasvamas.

Venekeelsete Oppijate integratsiooniriithmad on ennast digustanud ja 80-90% nendes
oppijaist jitkab Opinguid meie koolis.

Kooli vilistlaskogu tegutseb ja osutab kaasabi kooli eesmirkide realiseerimisel ning
Juubeliiirituste ettevalmistamisel. On asutatud kooli teenetemirk ja neid on vélja antud
15 inimesele kooli maine tdstmise ja koolile osutatud oluliste teenete eest.

Toimub aktiivne koostdo kooli partneritega: praktikakohtade seminarid, kutseeksamid,
aianduspidevad jmt.

Sillapdi lossipark ja kooli haljasalad on KIK-i projektide ja kooli vahendite toel
muutunud Louna-Eestis oluliseks vaatamisvéirsuseks. Regulaarselt toimuvad
haljasalade arendamise ndupidamised ja seminarid.

Kooli dokumentatsioon on iildiselt ndutav, raamatupidamine toimib hésti. Tagatud on
oOpilaste ja kooli tootajate turvalisus ning materiaalsete vahendite ja kooli vara
heaperemehelik hoidmine videovalve siisteemi kaudu. Toimib sisekontrolli siisteem.
Igal aastasel viiakse ldbi aastainventuur ja siseaudit. Opilastele, petajaile, tootajatele ja
juhtkonnale viiakse 1dbi kiisitlusi. Tulemusi vorreldakse aastate 10ikes ja voetakse
arvesse edasise tegevuse planeerimisel (vt. Lisa 1.Hinnangute tabelid, Tabel 1-4).
Kooli ndukogu t66 on olnud jérjepidev ja tulemuslik, kooli taotlusi ja arengut tugevalt
toetav.

Parendustegevused:

-kooli véirtuste selgem lahtimdtestamine

-dppekorralduse arendamine, Oppekorralduseeskirja tiiustamine

-tihedam koostdo praktikakohtadega, tagasisidekiisitlused, praktika parem korraldus
koolis ja ettevotteis

-personali arendamise ja Opetajate tdiendkoolituse siisteemi kujundamine
-meeskonnat6o ja koostdo edasine arendamine kollektiivis

1.3.0ppe-kasvatustdé analiiiis ja olulised tegevused

Igal aastal on avatud uusi erialasid ja gruppe, sh integratsiooniriihm venekeelsetele
oppijatele, maastikuehitus (aianduslikud ehitised), floristika KKPB, dpipoiste grupid
aianduse ja haljastuse erialadel, Maarja Kiila filiaal erivajadustega dppijatele. Toimib
oppekavaarendus koostods REKK-i ja koostodpartneritega.

Kooli 16petajate toohdive on olnud korge-80-100%.

Oppe- ja kasvatustoo tulemusi analiiiisitakse nii dpetaja kui juhtkonna tasandil.
Toimuvad kiisitlused Opilastele ja koostodpartneritele. Viiakse ldbi seminare koostdoos
Aiandusliidu ja praktikakohtade esindajatega.

Kutsedpe giimnaasiumis dppevormi rakendasime koos Misso keskkooliga, niiiid koos
Kaagvere kooliga.

Koolis toimub dpilaste psiihholoogiline, kutsealane ja sotsiaalne ndustamine. Jatkuvalt
on siiski probleemiks pdhikooli baasil Oppijate vihene Opimotivatsioon, suur
puudumiste arv ja paljude opilaste ndrk edasijdudmine dppetdds. Olukorra muutmist
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tuleks alustada pohikoolist liilitades dppekavasse enam praktilisi tegevusi ja
kutsesuunitlust.

Opikeskkond on oluliselt paranenud dppehoones ja vdimlas, ehitatud on uus
praktikamaja. Viga suurt rohku on pandud dppevahendite soetamisele, dppekabinettide
varustamisele arvutite ja tehniliste Oppevahenditega. See voimaldab koigil Opetajail viia
1dbi tunde ndutaval tasemel.

Arvutipohine dpe on saanud enamusel Opetajatel reaalsuseks, arvutid on dpetajate ja
opilaste kiisutuses. Juba 3 aastat on rakendatud e- kooli. Opetajaid toetab e-keskkonna
kasutamisel haridustehnoloog. Ule 50% &petajaist on valmistanud e-kursusi ja
opiobjekte.

Koolil on 6ppemajand ja ligi 8 ha parki ning haljasalasid. Need on Opilastele heaks
Oppe — ja praktikabaasiks. Aianduse, haljastuse, maastikuehituse ja ka ehituseriala
Oppepraktikat saab suures osas ldbi viia kooli juures. Praktikakorralduses on siiski
olnud probleemiks vananenud kasvuhoone, masinate ja seadmete nappus nii
Ooppemajandis kui pargimajanduse osas. Paaril viimasel aastal on tdienenud nii
masinapark kui seadmete osa. 2008.a. 10pus toimus aga otsustav murrang: ERF
programmi vahendite kaasabil viisime 1dbi paljud hanked ja kool on saanud rohkesti uut
tehnikat ning vahendeid. 2009.a.peab valmima uus ajakohane kasvuhoone.

Juba aastaid on kool suunanud parimaid dppureid praktikale vilisriikidesse Leonardo
da Vinci programmi toel. Igal aastal on suunatud pika-ajalisele praktikale ligi 30
opilast. See on tdstnud dpimotivatsiooni, dpilased on seda viirtustanud korgelt. Juba 4
aastat on Euroopa partnerkoolide dpilased viibinud praktikal ka Ripina AK-s, sh
2007.a. 25 opilast ja 2008.a. 16 dpilast. Koostdo jatkub ka jargnevail aastail.

Koostdos Aiandusliiduga oleme korraldanud kutseeksameid aednikele ja floristidele,
osalejate arv on kasvanud. Kool on juba 6 aastat korraldanud kutsevdistlusi Floristaia,
mis on viimastel aastatel kujunenud rahvusvahelisteks nooraednike vdistlusteks. Alates
2002.a. osaleme edukalt Euroopa nooraednike kutsevoistlustel. 2010.a.toimuvad
nimetatud vdistlused Ripinas. See on suur au ja vastutus.

Oppe-kasvatustoo on tulemuslik vaid kdigi osapoolte hea koostod korral, sh juhtkond,
Opetajad-tootajad, dpilased ja koostodpartnerid. Juhtkond tagab hea dppe- ja
tookorralduse, reeglistiku, Sppe-materiaalbaasi. Opilased on motiveeritud dppima.
Opetajad on korge kvalifikatsiooniga ja teevad piihendunult Sppe-kasvatustood.
Partnerid toetavad kooli piitidlusi ndu ja abiga. Selles koostdo siinteesis leidub alati
norku liilisid: koik Opilased ei ole motiveeritud, koik Opetajad ei ole piisavalt
piihendunud, juhid vésivad, analiiiis ei vasta tegelikkusele, raha ei ole piisavalt jne.
Alati on tahkusid, mida arendada, tdiendada, lihvida. T#dhtsaim on saavutada koostdo.
Jiargmisena tuleb selgitada ndrgad liilid ja asuda koos asja parandama. Meie
oppekorralduse iitheks norkuseks on kaugelt kidivad Opetajad ja muutlik tunniplaan.
Igihaljad teemad on ka dppekavaarendus ja ainedpetajate koostoo. Opetajate vahel on
vaja kokku leppida iihtsete nduete kehtestamises ja iihtses hindamissiisteemis.
Kujundamist vajavad kooli iihtsed véirtused. Koik opetajad peavad mdistma, et
Opetajatdo kvaliteet algab ndudlikkusest iseenda vastu. Need on ka peamised
pedagoogilised ja dppekorralduslikud probleemid, mis kanduvad 16ppenud perioodist
edasi jirgmisesse.

Selgitamaks Opilaste arvamusi Oppetdo ja teenuste osas oleme juba aastaid korraldanud
opilaste kiisitlusi. Tulemusi oleme vorrelnud alates 2004.a. Oppet66 osas on oluline, et
opilased on iildiselt korgelt hinnanud kooli &petajaid ja Sppetdo taset. Oppegruppide
osas on siiski hinnanguis olnud suuremaid kdikumisi. Kiisitlused on vdoimaldanud
mirgata probleeme monede dpetajate to6s, kuid on kiirendanud ka mitmete
majandusprobleemide lahendamist (internetiprobleemide lahendamine iihiselamuis,

Ripina Aianduskool — Majandusaasta aruanne 2008 lk. 5



rahulolematus vana sooklaga viis uue sookla kiirema valmimiseni). Samas on dpilased
rahul raamatukogu t66ga,(vt.Aastahinnangud: Tabel 4).

Parendustegevused:

-Opilaste Opimotivatsiooni kujundamine, dpetajate ettevalmistamine to0ks vihese
Opimotivatsiooniga Opilastega

-kutsedppe Oppekavade viljatootamine; individuaalsete dppekavade viljatootamine
-Opetajate vahelise koostood parandamine

-iihtsed nouded, iihtne hindamissiisteem, suurem korrektsus ja ndudlikkus dpetajatoos
-kutseeksamil osalejate arvu kasv

-praktika suurem tihtsustamine dppetdos, Oppepraktika parem korraldus
-Oppekavaarendus muuta heaks tiimitooks

-Oppevaldkondade metoodiliste komisjonide efektiivsem rakendamine,
kogemustevahetus efektiivsemaks

-IT vdimaluste parem drakasutamine Oppetdos

-floristide 16ikematerjali kasvatamiseks moeldud kollektsioonaia rajamine

1.4.Huvitegevus ja Opilasesindus

Viimastel aastatel on toimunud edasiminek diges suunas: Opilasesindus tootab,
opilasleht Aeg ja Vaim ilmub regulaarselt, iiritused toimuvad. Opilaste hinnanguis on
OE tegevus edenenud. Histi on dnnestunud ja libi viidud siigisballid, Eesti Vabariigi
aastapdeva aktused, kooli ava- ja Iopuaktused. Korgelt hinnatakse voimalust osaleda
huviringides. Valikuid voiks olla veelgi enam, niit. temaatilised dhtud huvitavate
inimestega.

Opilased osalevad aktiivselt messidel ja kooli tutvustavail iiritustel. Kasvanud on oma
kooli tunne.

Kiisitlused néitavad, et narkootikumid on ka Répinas liikvel, kuid pole dnneks koolis
vidga suur probleem. Seevastu alkohol on iihele osale opilastest tdsine probleem ja
sellega tuleb jdtkuvalt tegelda koostoos noorsoopolitsei ja tervishoiuorganitega.
Koostdo kohaliku politseiga ja narkogrupiga on olnud hea.

Enam on vaja arendada seltsitegevust Opilaste seas. Probleemiks on eestvedajate
vihesus.

Kokkuvdttes on toimunud koolis edasiminek huvitegevuse materiaalbaasi arendamisel
(jousaal, voimla) ja voimaluste osas (arvutid on Opilaste kasutuses, puhkeruumid on
renoveeritud).

1.5.Taiskasvanute taiendkoolitus

Téaiendkoolitus on kasvanud mone aastaga arvestatavaks siisteemiks ja laieneb.
Kaasatud on RKT, ESF vahendeid, raha on saadud ka PRIA-st ja tasulistest
koolitustest. 2008.a. eelarve oli 1,08 milj. Kursuste arv 2008.a. oli 69 ja osales iile 700
kursuslase. Populaarsemad koolitused olid viinamarjapéev, taimekaitse kursus,
majandus- ja arvutikoolitused. Samas, vorreldes 2007.aastaga pole kursuste arvus
kasvu toimunud. . Halvasti kasutati dra PRIA ja toohoiveametite koolitusrahasid.
Tundub, et tochdiveametitel pole erilist huvi teha koostodd kutsekoolidega. Ka PRIA
siisteem on kiillalt jdik.

Vaatamata korduvatele osalemistele riigihangetes pole meil dnnestunud hankeid voita
ja saada sealt vahendeid kursuste lidbiviimiseks. Eeloleval perioodil on eesmérgiks
suurendada kursuste arvu ja rahalist mahtu vihemalt 1,5 milj.kroonini.

Suurt tdhelepanu tuleb jiatkuvalt poorata tdiendkoolituse alastele riigihangetele.
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1.6.Personaliarendus

Loppenud arengukava perioodil poorati suurt tihelepanu kvaliteedijuhtimise
arendamisele, osaleti kvaliteedikoolitustes ja kutsekoolide kvaliteediauhinna protsessis
(2006). Osaleti ka sisehindamise projektis Koolikatsuja 2006+. Need olid d4rmiselt
olulised koolitused kogu kollektiivi jaoks. Toimus arusaamade muutumine. Kooli
arendustegevus muutus enamusele arusaadavaks ja oluliseks tegevuseks.
Arengundupidamised muutusid koolis regulaarseks toimivaks siisteemiks.
2005.a.alustati arenguvestlustega. Alates 2006.a.esitavad Opetajad, struktuuriiiksuste
juhid ja spetsialistid oma t60 analiiiise. Toimus kooli juhtkonna laienemine 9 liikmest -
13-liikmeliseks. Kooli juhtkonna hulka lisandusid uued olulised spetsialistid: kutse- ja
sotsiaalndustaja, haridustehnoloog, tdiendkoolituse metoodik, huvijuht. Moodustati
metoodilised koondised, mille 14bi laienes juhtdpetajate vastutusala.

Laienesid Opetajate koolituse voimalused- alates 2006.a.kaetakse dpetajate
koolituskulud eelarvest 100%. Kool on toetanud ka Opetajate vélisldhetusi ja erialaseid
oppereise 50-100%.

2007.a. osales taolistes erialastes ldhetustes, seminaridel, partnerkoolide kiilastustes 26
Opetajat, 2008.a. ca 20 dpetajat.

Opetajaile on loodud tugisiisteemid haridustehnoloogi ja arvutispetsialisti niol (2006).
Alates 2005.a.alustasime Opetajaile ja kooli personalile sisekoolitustega: kutsusime
kooli lektoreid iildist huvi pakkuvatel teemadel. 2006.a.korraldame ka tihiseid 2-
pdevaseid viliskoolitusi, mis on seotud mingi ithise teema iimber, harjutame
meeskonnatddd ja liilitame programmi tervistavaid iiritusi (2006.a.Karulas, 2007.Voru
Kubijal, 2008. Vorus ja Piihajérvel).

Seoses sisehindamissiisteemi viljatootamisega alustasime 2006.a. juhtide aruannetega.
Aastast aastasse on kaasatud itha rohkem Opetajaid (ja Opilasi) osalema messidel ja
kooli tutvustavatel iiritustel.

Kuigi 16ppenud arengukava perioodil oli olulisi kordaminekuid personalikoolituse ja —
arenduse valdkonnas, siis ometi ei Onnestunud kujundada koolis iihtset toimivat
meeskonda, kus kogu kollektiiv oleks hédlestunud iihise eesmérgi nimel. Nii Opetajate
kui muu personali kiisitlused néitasid kooli mikrokliima osas madalaid hinnanguid ja
probleeme. See olukord on muutunud mérgatavalt paremuse suunas alles 2008.a. ja
kajastub aastalopukiisitlustes.

Parendustegevused:

-Opetajate tdiendkoolituse vajaduse hindamise ja planeerimise siisteemi
viljakujundamine

-Opetajate stazeerimise korraldamine

-tihtse personalipoliitika ja tunnustamise siisteemi kujundamine

-meeskonnato vidrtustamine ja mikrokliima paranemine

-sise- ja viliskoolituste kavandamine kooli eesmirkidest Idhtuvalt

-noore Opetaja toetamise siisteemi kujundamine

1.7.0ppetddd toetav majandustegevus

Toetudes kiisitluste andmetele on kooli majandustegevus teinud 1dbi kdigist
kiisitlusvaldkondadest kdige suurema arengu. Nii dpetajad, personal, juhtkond, kuid
kaudselt ka Opilased on hinnanud aastast aastasse jirjest kdrgemalt kooli
majandusolukorda, kuid ka seonduvaid tegevusi: dppehoone iildseisu, dppevahenditega
varustatust, arvutitega varustatust. Selle garandiks on olnud kooli rahaliste vahendite
kiire kasv, seda nii eelarve, omavahendite kui projektide vahendite osas. Viga oluline
on olnud, et oleme saanud lisavahendeid projektidest 2-3 milj.krooni aastas, mis on
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voimaldanud kasutada iilejadvaid eelarve vahendeid tdiendavateks soetusteks ja
investeeringuteks. Alates 2006.a. on oluliselt edenenud ka kooli dppemajand nii
materiaalbaasi osas kui t66 organiseerimise poolest. Oppemajandile oleme soetanud
uued traktorid, uue kaubiku, palju uusi haakeriistu. Pargihoolduse jaoks oleme saanud
palju ajakohast tehnikat ja seadmeid, viikevahendeid ja materjale.

Viga heaks tuleb pidada kooli varustatust arvutite ja IT vahenditega, mis on arvatavalt
vabariigi kutsekoolidest iiks paremaid. Koolis on 4 arvutiklassi ja palju arvuteid
Opetajate kisutuses. 2009.a.alguseks on kodik dppeklassid varustatud projektoritega jm
esitlusvahenditega. Soetatud on ka 3 interaktiivset tahvlit, mitmed olulised
arvutiprogrammid jm vajalikku Oppetehnikat ja —vahendeid.

Korgelt on Opilaste ja Opetajate poolt hinnatud kooli raamatukogu t66d, 2008.a.16pus
saime vélja vahetada raamatukogu moobli. Juurde on soetatud nii erialakirjandust kui
teatmeteoseid. Laienenud on ajalehtede ja ajakirjade valik.

Seoses Opilaste arvu kiire kasvuga kujunesid viimastel aastatel suurimateks
probleemideks iihiselamute iilerahvastatus ja liiga viike sookla, mis tingis suured
jarjekorrad. Uut ithiselamut ei Onnestunud seni ehitada, vaatamata korduvatele
taotlustele. Seetdttu podrasime suurt tdhelepanu tingimuste parandamisele
olemasolevates ithiselamutes. Kuna s6okla ehituseks oli vaja vaid 7,5 milj, alustasime
sookla ehitust 2007.a.omavahendeist ja kokkuhoitud eelarvevahendeist ning sookla
valmis 2008.a. uue dppeaasta alguseks. See oli suur kordaminek nii dpilaste kui kooli
tootajate toitlustamise tagamisel. Aasta 10pus dnnestus ERF vahendeist tagasi saada ka
sookla ehituseks taotletud raha. Kokkuvdttes saime lahendada suure probleemi.
2007.a.0li kooli jaoks samuti viga edukas - valmis uus praktikamaja, mida kasutatakse
aianduseriala dppe-praktikaruumidena. Lopule joudis kooli voimla renoveerimine,
millega oli alustatud juba 2006.a. Voimla valmimisega paranesid oluliselt dpilaste
sportimistingimused.

Aastad 2006-8 olid viga edukad kooli haljasalade ja Sillapdid mdisapargi arendamisel.
Paljudele renoveerimis- ja rajamistoddele kulutati kokku ligi 3,5 milj. krooni, sellest 1,3
milj KIK-i programmide vahendeid. Kokkuvdttes muutus park Répina rahvale
meeldivaks puhkekohaks. Eriti oluline oli prantsuse pargiosa pohjalik renoveerimine
2008.a. Ka kooli ja iihiselamute iimber tekkisid uued atraktiivsed puhke- ja haljasalad.
2008.a. renoveerisime kooliiimbruse valgustuse.

Kooli dppehoones suutsime remontida paljud dppe- ja olmeruumid, sh dpetajate
puhkeruumi, seminariruumi 50 inimesele III korrusel, tualettruumid koigil korrustel,
ehitasime lifti 14bi 4 korruse.

Rajamisel on floristide dppe- ja praktikaruum keldrikorrusel. Saime vilja vahetada ka
tdielikult amortiseerunud toolid kooli aulas.

Mitmed olulised tegevused suutsime realiseerida ka kooli ihiselamuis, sh tubade
remont, san.ruumide remont, Sireli dpilaskodu fuajee iimberehitus. Lopetamisel on Joe
tn Opilaskodu puhketoa ja pesulao remont ning tuletdkkeuste vahetus. Kidimas on hoidla
katuse ja garaazi katuse vahetus.

Loppenud perioodil on mérgatavalt paranenud ka Opetajate ning kooli todtajate olme ja
tootingimused, sh paranenud on hoonete soojapidavus (akende vahetus), tootajate
olmeruumid, paranenud on ka td0kaitse alane olukord tervikuna ning varustatus
kaitsevahenditega.

Kokkuvdttes tuleb 16ppenud perioodi 2005-8 hinnata kooli arengule edukaks. Kooli
tahtsaimad investeeringuobjektid- kasvuhoone ja uus Opilaskodu- on kiill 1 aasta vOrra
nihkes, kuid ehitustodd on alustatud voi alustamisel ja mdlemad objektid peavad
valmima 2009.a. Samas, mitmed objektid, mida esialgses plaanis polnud kavandatud,
on suudetud renoveerida (praktikamaja, voimla, koolilimbruse valgustus).
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Eeloleva arenguperioodi peamiseks iilesandeks jididb eelmisel perioodil kavandatu
16pule viia.

Peale iihiselamu ja kasvuhoone ehituse on kavandatud 2011-13 16pule viia koolimaja
renoveerimine. Objekt on EV valitsuse otsusega rahastatavate objektide nimekirjas.

1.8.0ppemajand

Oppemajand ja park on koolile tihtsad eelkdige dppepraktika baasina, seetdttu on
oluline uue tehnika ja seadmete kasutamine dppeprotsessi kiigus. Oppemajandi
arendamine on olnud 16ppenud perioodi tédhtis iilesanne ja toetudes kiisitluste andmetele
on dppemajandi tegevus leidnud ka jdrjest enam tunnustust nii dpilaste kui tootajate
seas (vt.tabelid). Kahel viimasel aastal on oluliselt paranenud ka dppemajandi ja pargi
tehniline baas: juurde on saadud traktoreid, tdstukeid, palju haakeriistu jm vajalikke
seadmeid. Murranguliseks saab uue kasvuhoone valmimine 2009.a. See tagab head
voimalused katmikkultuuride kasvatamiseks ja uute tehnoloogiate dpetamiseks
oOpilastele.

Paranenud on ka dppemajandi juhtimine ja majandustulemused tervikuna, sdlmitud on
mitmed vajalikud lepped tootlevate firmadega toodangu realiseerimiseks, sh Salvest,
Poltsamaa Feliks, Pekero jt. Kokkuvottes on Oppemajandi tulud viimasel 3 aastal pea
kahekordistunud, ulatudes 2008.a. 845 tuh.EEK-ni.

Parendustegevused (2009-2010):

-Oppemajandi arendamine ajakohaseks oppe- ja tootmisbaasiks

-uue kasvuhoone ehitus ja efektiivne tddsserakendamine

-maastikuehitajate praktikabaasi rajamine ja sisustamine

-praktikamaja efektiivsem rakendamine

-Oppemajandi piirdetara renoveerimine

-garaazi ja hoidla katuste vahetus

-haljasalade ja pargi tegevuste ja arengukava véljatodtamine ning realiseerimine
vastavalt plaanile

2.Eelarve taitmine 2008.a. ja materiaalsete vaartuste kaitse tagamine

Kooli eelarve tidideti nii riigieelarvelises kui omavahendite osas (vt eelarve tditmine
artiklite 10ikes). Projektidega saadi juurde vahendeid ca 3 milj krooni, mis on rohkem,
kui oli kavandatud (2,5 milj).

Koolil on sdlmitud leping audiitoriga ning igal aastal on 1dbi viidud siseaudit. Oleme
piitidnud I&bi viia riigihanked vastavalt seadusele, kuid HTM audit tuvastas
2007.a.mdnel puhul hankenduete rikkumist. Pohjuseks on peamiselt see, et on olnud
erinevad objektid, erinevad projektid, finantseerimine eri allikaist. Koiki tegevusi ei
ole voimalik ette niha aasta alul. Siiski oleme piitidnud jérjest tapsemalt jdrgida seatud
noudeid ja piitiame 14bi viia hanked.

Selleks, et tagada paremini materiaalsete védrtuste kaitse, oleme 2008.a.k0ik olulised
objektid turvanud videovalve siisteemiga, sh dppehoone, garaaz, iihiselamud.
Tootajatega, kes vastutavad materiaalsete védrtuste eest, on solmitud materiaalse
vastutuse lepingud.

3.Eesmargid ja tlesanded 2009.a.

1)Oppekorralduse arendamine dpilasi ja dpetajaid arvestavaks siisteemiks
(Oppekorralduseeskirja tdiustamine, praktikakorralduse parandamine, puudumiste
vihendamine, Gpimotivatsiooni tdstmine).
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2)Kooli juhtimine soodustab dpetajate koostdod ja arengut (metoodiliste gruppide
tegevus kogemuste vahetamisel ja dppekavade arendamisel, Opetajate tdiendkoolituse
ja personaliarenduse siisteemide viljatdotamine, noorte Opetajate toetamine,
sisekoolitused)

3)Oppekeskkonna kaasajastamine ja dppetehnikaga varustatuse parandamine (uus
tthiselamu, kasvuhoone, 6ppemajandi tehnika ja pargitehnika soetamine, tegevused
pargis)

4)Kooli arengukava koostamise tegevused, kooli juubeli ettevalmistamine ja edukas
labiviimine

Lisa 1. Hinnangute tabelid

Tabel 1. Opetajate aastahinnangud valdkondadele 2004-8

| Tegevusvaldkond 2004 2005 2006 2007 2008
Tdokorraldus koolis 15 20 22
Oppehoone (ildseis 16 21 18 45 39
Oppevahendid ] 31 34 41 48
Kooli Umbrus 22 23 25 45 52
Oppemajand 12 36 19 24 23
Arvutid, arvutivork 37 37 28 36
Kooli juhtimine 11 23 16 26 27
Kooli maine 15 29 28 27 18
Kooli majandusolukord 36 39 54

Mikrokliima kollektiivis

Tabel 2.T66tajate aastahinnangud valdkondadele 2006-8

Palju Veidi KOK

Objekt,valdkond, halve |Halve [halve Veidi Palju KU
probleem m m m parem | Parem [parem | Kokku [ Kokku |(24)
-3 -2 -1 1 2 3| 2006| 2007| 2008

Too6korraldus koolis 1 7 6 18 22

43
Kord ja puhtus koolis 3 6 6 1 18 18 28
48
441
31 25 30
47
57
Mikrokliima kollektiivis 10 2 1 17 12 28
Oppekorraldus 7 6 19 18| 31

Kord Uhiselamutes 1 3 11 24
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Tabel 3. Opilaste hinnangud dpetamisele 2004-8

(rahulolijate % vastanutest)

2004 | 2005 | 2006 2007 2008 2009
Rahulolu oppetingimustega 68 70 88 85,5 87,3
Rahulolu 6ppetdo taseme ja kvalit. 91 82 73 79,2 84,8
Rahulolu dpetajatega 90 96 95 87,3 93
120
100 - —
E Rahulolu dppetingimustena
= a0 - | =
= B0 L - - | | |mRahulolu dppetdd taseme ja
E kevalit
S 40 — — — — |ORahulolu dpetajatea
20 4 - - - =
D T T T L
2004 2005 2008 2007 2008

Tabel 4. Opilaste hinnangud teenustele 2004-2008

(rahulolijate % vastanutest)

2004 2005 2006 2007 2008 2009
Raamatukogu 94 93,7 84,1 86,8 91,8
Sookla 83 84,1 60,2 58 80,9
Arvutite kasutamise voimalus 84 85,5 61,1 80,6 93,9
Opilaskodude olmetingimused | 69,6 73,6 60 64,5 69,2
100
an B
E a0 - B
g Y0 [ T O Raamatukogu
E 23 ] B || [ ] B Sockla
3;" an 4 | | | O &rvutite kasutamise viimalus
E a0 H | | - O Spilazkodude olmetingimused
E 20 — — —
& a0 H - - -
0+ . .
2004 2005 2006 2007 2008 2009
Koostanud:

Heino Luiga
Ripina Aianduskooli direktor
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RAAMATUPIDAMISE AASTAARUANNE
TEGEVJUHI DEKLARATSIOON

Tegevjuht kinnitab oma vastutust lehekiilgedel 12 kuni 32 toodud 2008.aasta
raamatupidamise aastaaruande koostamise eest ja kinnitab oma parimas teadmises,
et:
1) raamatupidamise aastaaruande koostamisel rakendatud arvestuspdhimotted
on vastavuses Eesti hea raamatupidamistavaga;
2) raamatupidamise  aastaaruanne  kajastab  digesti  ja  Oiglaselt
raamatupidamiskohuslase finantsseisundit, majandustulemust ~ ja
rahavoogusid.

Heino Luiga

Répina Aianduskooli
direktor
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BILANSS

tuhandetes kroonides

Lisa | 31.12.2008 | 31.12.2007
Varad
Kdiibevara 3 609 825
Maksu-,l16ivu-ja trahvinduded 3 913 0
Muud nduded ja ettemaksed 4 2 443 640
Varud 5 253 185
Pohivara 77 427 68 774
Muud nduded ja ettemaksed 4 2 032 0
Kinnisvarainvesteeringud 6 718 814
Materiaalne pohivara 7 74 670 67 952
Bioloogilised varad 9 7 8
Varad kokku 81 036 69 599
Kohustused ja netovara
Liihiajalised kohustused
Volad tarnijatele 3017 352
Volad tootajatele 716 577
Muud kohustused ja saadud 4 1751 695
ettemaksed
Kohustused kokku 5484 1624
Netovara 75 552 67 975
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TULEMIARUANNE

tuhandetes kroonides

Lisa 2008 2007

Tegevustulud

Saadud toetused 10 11455 2 802
Kaupade ja teenuste miiiik 11 2923 2 583
Tegevustulud kokku 14 378 5 385
Tegevuskulud

Antud toetused 10 -2386 | -1752
To6joukulud 12 -16 577 | -12 568
Majandamiskulud 13 -10286 | -6989
Muud tegevuskulud 14 -3724 | -1893
PShivara amortisatsioon ja 15 -3882| -3874
timberhindlus

Tegevuskulud kokku -36 855 | -27 076
Tegevustulem -22477 | 21691
Aruandeperioodi tulem -22 477 | -21 691
Siirded 16 22477 | 21691
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RAHAVOOGUDE ARUANNE

tuhandetes kroonides

Lisa | 2008 2007

Rahavood pohitegevusest

Tegevustulem -22.477 | -21 691
Korrigeerimised:

Pohivara amortisatsioon ja iimberhindlus 15 3 882 3874
Saadud sihtfinantseerimine pdhivara 10 -8717

soetuseks

Korrigeeritud tegevustulem -27312 | -17 817
Pohitegevusega seotud kéibevarade -2784 -328
netomuutus

Pohitegevusega seotud kohustuste netomuutus 1711 646
Kokku rahavood pohitegevusest -28 385 | -17 499
Rahavood investeerimisest

Tasutud materiaalse ja immateriaalse 7,8 363 | -5164
pohivara soetamisel

Kokku rahavood investeerimisest 363 | -5164

Rahavood finantseerimisest

Rahalised siirded 16 | 30054 | 22663
Laekunud sihtfinantseerimine pohivara 10 -2032 0
soetuseks

Kokku rahavood finantseerimisest 28 022 | 22663
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NETOVARA MUUTUSE ARUANNE

tuhandetes kroonides

Lisa Kokku
Saldo 31.12.2006 67 003
Siire tulemi elimineerimisest 16 972
Kokku muutused 972
Saldo 31.12.2007 67 975
Siire tulemi elimineerimisest 16 7577
Kokku muutused 7 577
Saldo 31.12.2008 75 552
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RIGIEELARVE TAITMISE ARUANNE

tuhandetes kroonides

Klassi- 2008 {008 oplik tjgeg?k Tegelik Ule viidud
fikaatori Nimetus esialgne tditmine miinus 2009
eelarve eelarve .
kood eelarve e 16plik eelarve | aastasse
taitmine
Raha ja selle ekvivalendid aasta al guses™
Tulude lackumine x|
Maksud ja
30 sotsiaalkindlustusmaksed 0
32]Kaupade ja teenuste miiiik 2430 3686 3 636] 0
35]Saadud toetused 9443 9 436] -7
38|Muud tulud 0
Tulude laekumine kokku 2430 13129 13 122 -7 0)
Sh mitterahalised tulud 0
Kulude tasumine X X X X X
Materiaalsete ja
15)immateri aalsete varade -10 802 -7 105 3697 3697
soetamine ja renoveerimine
4]Eraldised -3270 -3 456 -2 444 1012
5 -28 178 -36 132 -33 627 2 505 2 322
S50J T 66j6ukul ud -13873 -17 789 -16 556} 1233
55|Majandamiskulud -14 305 -18 344 -17 072 1272
6]Muud kulud 0
Kulude tasumine kokku -31448 -50 390 -43 176} 7 214 6 019]
Sh mitterahalised kulud 0
Finantseerimistehingud X X x| X x|
10.1|{Finantsvarade suurenemine 0
10.2|Finantsvarade vihenemine 0
20.5]Kohustuste suurenemine 0
20.6]Kohustuste vihenemine 0
Finantseerimistehingud kokku 0
Riigikassast saadud siirded* 700000 50 506] X
Riigikassale iile antud siirded* 710001 X X -20 452 X
Raha ja selle ekvivalendid aasta 16pus* X X X
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Lisa 1 Raamatupidamise aastaaaruande koostamisel kasutatud
arvestusmeetodid ja hindamisalused

Kéesolev raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskolas Eesti hea
raamatupidamistava ja riigieelarve seadusega. Eesti hea raamatupidamistava tugineb
rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuspohimotetele (Euroopa Liidu raamatupidamise
direktiivid, rahvusvahelised finantsarvestuse standardid ja rahvusvahelised avaliku
sektori raamatupidamise standardid) ning selle pohinduded on kehtestatud
raamatupidamise seaduses, mida tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt vilja
antud juhendid ning riigi raamatupidamise iildeeskirjas sitestatud nouded.
Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud ldhtudes soetusmaksumuse printsiibist.
Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud tuhandetes Eesti kroonides.

Varade ja kohustuste jaotamine liihi-ja pikaajalisteks
Varad ja kohustused on bilansis kajastatud liihiajalistena,ldhtudes sellest, et vara voi
kohustuse eeldatav valdamine kestab kuni {ihe aasta arvestatuna bilansikuupidevast.

Maksu- ja muud nouded

Maksu-ja muud nduded on bilansis kajastatud korrigeeritud soetusmaksumuse
meetodil. Noudeid kajastatakse bilansis ndudediguse tekkimise momendil ning
hinnatakse ldhtuvalt tdenéoliselt lackuvatest summadest. Voimaluse korral hinnatakse
iga konkreetse kliendi laekumata ndudeid eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni
kliendi maksevdime kohta. Nouet loetakse lootusetuks, kui juhtkonna hinnangul
puuduvad vdimalused ndude kogumiseks. Lootusetud nduded on bilansist vélja kantud.
Varud

Valmistoodang voetakse arvele tootmisomahinnas, mis koosneb otsestest ja kaudsetest
tootmiskuludest, milleta varud ei oleks praeguses olukorras ja koguses. Varude jaédgi
hindamisel kasutatakse FIFO meetodit.

Kinnisvarainvesteeringud

Kinnisvarainvesteeringutena kajastatakse selliseid kinnisvaraobjekte ( hooned), mida
hoitakse viljarentimise vOi turuviirtuse tdusmise eesmérgil ja mida aruandekohuslane
ega likski avaliku sektor iiksus ei kasuta oma pohitegevuses. Kinnisvarainvesteeringuid
kajastatakse soetusmaksumuse meetodil (soetusmaksumus, millest on maha arvatud
akumuleeritud kulum ja vdimalikud allahindlused).

Materiaalne pohivara

Materiaalseks pohivaraks loetakse varasid hinnangulise kasuliku tdéoeaga iile iihe aasta
Jja soetusmaksumusega alates 30 tuhandest kroonist (kuni 31.12.2004 soetatud varad
alates 10 tuhandest kroonist). Varad, mille kasulik eluiga on iile iihe aasta, kuid mille
soetusmaksumus on alla pohivara arvelevotmise piirméira, kantakse kasutuselevotmise
hetkel kulusse.

Pohivara soetusmaksumusse arvatakse kulutused, mis on vajalikud vara
kasutuselevotmiseks, v.a. pohivara soetamisega kaasnevad maksud, 16ivud, laenu-
,koolitus- ja ldhetuskulud, mis kajastatakse nende tekkimisel aruandeperioodi kuluna.
Pdohivara rekonstrueerimisviljaminekud, mis vastavad materiaalse pohivara
definitsioonile, liidetakse pohivara maksumusele.
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Pdohivarasid kajastatakse soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud
kulum. Kulumi arevstamisel kasutatakse lineaarset meetodit. Kulumi norm méiratakse
igale pohivara objektile eraldi, sdltuvalt selle kasulikust tooeast.

Kuluminormid aastas pohivara gruppidele on jargmised:

- hooned ja rajatised 2,5 %
- masinad ja seadmed 25 %
-info- ja kommunikatsioonitehnoloogia seadmed 33,3 %
- transpordivahendid 20%

- muu inventar 20%

Maad ei amortiseerita.

Immateriaalne pohivara

Immateriaalse pohivarana kajastatakse fiilisilise substantsita vara kasuliku tdoeaga iile
tihe aasta ja soetusmaksumusega alates 30 tuhandest kroonist (kuni 31.12.2004 soetatud
varad alates 10 tuhandest kroonist). Immateriaalset pohivara kajastatakse
soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum. Immateriaalse
pOhivara amortiseerimisel kasutatakse lineaarset meetodit ja amortisatsiooniméérad
aastas on jargmised:

- tarkvara 25%

Bioloogilised varad
Bioloogilised varad kajastatakse soetusmaksumuses, millest on maha arvestatud kulum.

Renditud vara
Kapitalirendina kajastatakse rendilepingut, mille puhul kdik olulised vara omandiga
seonduvad riskid ja hiived kanduvad iile rentnikule. Muud rendilepingud kajastatakse
kasutusrendina.
a) Répina Aianduskool on rentnik
Kasutusrendilepinguga on liisitud 2 sdiduautot —Nissan Primera (kuni 15.06.2009)
ja Volkswagen Golf( kuni 15.10.2012). Kasutusrendi maksed kajastatakse kuluna
tihtlaselt rendiperioodi jooksul.
b) Répina Aianduskool on rendileandja
Rendile on antud:
- Oppehoonest Ripina valla rahvamajale 1276.m2(leping kuni. 03.09.2011.a.)
- dppehoonest OU Rahiko-le toitlustusteenuse pakkumiseks 289,7m2 (leping kuni
31.08.2013.a..)
- elamu-aiamajast 3 korterit 141.m2 (tdhtajatud)
- Kasutusrendi tingimustel viljarenditud vara kajastatakse bilansis tavakorras,
analoogselt pohivaraga. Rendimaksed kajastatakse tuluna iihtlaselt rendiperioodi
jooksul ja kantakse riigituludesse.

Viilisvaluutas toimunud tehingute kajastamine
Vilisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks voetud tehingu
toimumise pédeval ametlikult kehtinud Eesti Panga valuutakursid.

Tulude arvestus

Toodete miitigist tulenevat tulu kajastatakse siis, kui koik olulised omandiga seotud
riskid on ldinud iile ostjale ning miitigitulu ja tehinguga seotud kulu on
usaldusvédrselt méddratav. Tulu teenuste miiligist kajastatakse teenuse osutamisel.
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Kulude arvestus

Kulusid arvestatakse tekkepohiselt. POhivara voi varude soetamisega kaasnevad
mittetagastatavad maksud ja 16ivud kajastatakse soetamise momendil kuluna, mitte
varade aga varude soetusmaksumusena.

Sihtfinantseerimine

Sihtfinantseerimisena kajastatakse sihtotstarbeliselt antud ja teatud tingimustega
seotud toetusi. Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna voi kuluna enne, kui
eksisteerib piisav kindlus, et toetuse saaja vastab sihtfinantseerimisega sotud
tingimustele ja sihtfinantseerimine leiab aset. Sihtfinantseerimise kajastamisel
rakendatakse brutomeetodit, mille korral kajastatakse sihtfinantseerimise tulu ja
selle arvel tehtud kulu voi pohivarade soetust molemaid eraldi.

Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel ldhtutakse tulude ja kulude
vastavuse printsiibist (tulu sihtfinantseerimisest kajastatakse proportsionaalselt
sellega seonduvate kuludega). Varade sihtfinantseerimise korral kajastatakse
sithtfinantseerimine tuluna selles perioodis, millal sihtfinantseerimise abil soetatud
vara voetakse bilansis pohivarana arvele.

Siirded

Riigi rahalisi vahendeid haldab rahandusministeeriumi koosseisus olev riigikassa
osakond, kes annab koolile raha iilekannete tegemiseks ja saab koolilt neile
lackunud raha. Vastavaid rahalisi liikumisi kajastatakse siiretema.

Tulemi tdielikuks iilekandmiseks kajastatakse tdiendav mitterahaline siire
riigikassaga, millega viiakse tulemiaruanne nullini. See kajastatakse iihtlasi varade
ja kohustuste vahena.

Riigieelarve tditmise aruanne

Riigieelarve tditmise aruanne koostatakse e-riigikassa programmi andmete alusel

kassapohisel printsiibil. Aruanne ldhtub riigieelarve koostamisel arvestatud

pohimotetest, mis voivad erineda raamatupidamise arvestuspdohimotetest.

Lisaks kassapohisele printsiibile on suuremad erinevused jargmised:

- riigiraamatupidamiskohuslase siseseid elimineerimisi ei tehta;

- kaupade ja teenuste soetamisel lisanduv kédibemaks kajastatakse koos kaupade ja
teenuste maksumusega, st.t. nii majanduskuludena kui ka pohivara soetusena,
mitte eraldi muude kuludena;

- materiaalse ja immateriaalse pohivara ning bioloogililste varade soetus
kajastatakse kuluna ja nimetatud varade miiiigist saadav tulu kajastatakse
tuluna, pdhivara amortisatsiooni, imberhindlusi ja muid mitterahalisi litkumisi
el kajastata;

- eelarves ja eelarve tditmisena kajastatakse tdiendavalt tuluna ja kuluna Euroopa
Liidu struktuurifondidest saadavad toetused, mis liiguvad
rahandusministeeriumi ja sihtasutustest rakendusiiksuste kaudu ja mida
tekkepOhistes raamatupidamisaruannetes ei kajastata;
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Lisa 2A Nouded ja kohustused
Tehingud avaliku sektori ja sidusiiksustega

Llhiajalise
d
LUhiajalise|kohustuse
d nduded d
Seisuga 31.12.2007
Riigirmamatupidamiskohuslased 7 115
Kohalikud omavalitsused 23
Muud avalik-6iguslikud juriidilised isikud
Sihtasutused,
mittetulundusihingud titarettevétjad 429 465
Avaliku sektori liksused kokku 459 580
Sidusiiksused
Kokku avaliku sektori ja sidusiiksused 459 580
Seisuga 31.12.2008
Riigirmamatupidamiskohuslased 916 907
Kohalikud omavalitsused 43
Muud avalik-6iguslikud juriidilised isikud
Sihtasutused,
mittetulundusihingud titarettevétjad 2 586 739
Avaliku sektori iksused kokku 3545 1646
Sidusiiksused
Kokku avaliku sektori ja sidusiiksused 3545 1646
Lisa 2B Tulud ja kulud
Tehingud avaliku sektori ja sidusiiksustega
2008 2007
Tegevus- | Tegevus- | Tegevus- | Tegevus-
tulud kulud tulud kulud
Riigiraamatupidamiskohuslased 411 3731 711 -1951
Kohalikud omavalitsused 295 38 227 -12
Muud avalik-Giguslikud juriidilised
isikud 8 71 8 -117
Sihtasutused, mittetulundusiihingud,
tOtarettevotjad 11082 1719 2128 -1351
Avaliku sektori Giksused kokku 11796 5 559 3074 -3 431
Sidusiiksused 86 -61
Kokku avaliku sektori ja
sidusiiksused 11796 5 645 3074 -3 492
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Lisa 3 Maksud,loivud, trahvid

Makstud
ette- |LUhiajalised

maksed |kohustused
Seisuga 31.12.2007 0 2
Maksud
Kaibemaks 2
Maksud kokku 0
Seisuga 31.12.2008 913 907
Maksud
Kaibemaks 5
Sotsiaalmaks 558 557
Uksikisiku tulumaks 306 306
To6tuskindlustusmaksed 15 15
Kohustusliku kogumispensioni
mkased 25 25
Erisoodustuse tulumaks 4 4

Lisa 4 Muud nouded ja kohustused

[ 31.12.2008 | 31.12.2007 |
LUhiajaline osd Uhiajaline osa
Nouded ja makstud ettemaksed
Nouded ostjate vastu 228 169
Toetuste saamisega seotud
nouded(vt.lisa 10) 2588 429
Maksude ettemaksed ja
tagasinduded(vt.lisa 3) 913 2
Ettemakstud tulevaste perioodide
kulud 1659 40
Muud néuded ja makstud
ettemaksed kokku 5388 640
Toetuste maksmise
kohustused(vt.lisa 10) 24 26
Muud kohustused (arvestatud 909 2
Toetusteks saadud
ettemaksed(vt.lisa 10) 739 578
Muud saadud ettemaksed ja
tulevaste perioodide tulud 79 89
Muud kohustused ja saadud
ettemaksed kokku 1751 695
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Lisa 5 Varud

31.12.2008 | 31.12.2007
Valmistoodang 253 185
Varud kokku 253 185

Valmistoodangus kajastuvad koogivili ja istikud.

Lisa 6 Kinnisvarainvesteeringud

2008 2007
Bilansiline vaartus perioodi
lalguses 31.12.2006
Soetusmaksumus 910 910
Akumuleeritud kulum 96
Jaakvaartus 814 910
Perioodi liikumised
Amortisatsioon 96 96
Perioodi liikumised kokku 96 96
Bilansiline vaartus perioodi
Iopus
Soetusmaksumus 910 910
Akumuleeritud kulum 192 96
Jadkvaartus 718 814
2008 2007
Renditulud
kinnisvarainvesteeringutelt 5 5
Kinnisvarainvesteeringute
halduskulud 1 8
Renditulu katk estamatutelt
kasutusrendilepingutelt tulevastel
perioodidel 31.12.2008 | 31.12.2007
Jargmisel majandusaastal 5 5
2.-b.aastal 5 5
peale 5.aastat 5 5
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Lisa 7 Materiaalne pohivara

Lépetama
Masinad ta t66d ja
Hooned ja ja Muu ettemakse
Maa rajatised | seadmed | pdhivara d Kokku
Bilansiline vaartus perioodi
lalguses 0
Soetusmaksumus 425 67 676 1 830 130 2903 72 964
Akumuleeritud kulum -3 397 -1103 -511 -5 011
Jadkvaartus 425 64 279 335 10 2903 67 952
Aruandeperioodi liikumised 0
Soetused ja parendused 0 6 006 892 34 3 571 10 503
Amortisatsioon -3 614 -164 -7 0 -3 785
Umberklasssifitseerimine
pohivaraklasside vahel 0 888 2 -2 -888 0
Liikumised kokku 0 3280 730 25 2683 6718
Bilansiline vaartus perioodi
Idpus 0
Soetusmaksumus 425 74 570 2 654 75 5 586 83 310
Akumuleeritud kulum -7 010 -1 588 -42 -8 640
Jadkvaartus 425 67 560 1 066 33 5 586 74 670
Lisa 8 Immateriaalne pohivara
| Tarkvara [ Kokku
Bilansiline vaartus perioodi alquses
Soetusmaksumus 39 39
Akumuleeritud kulum 39 39
Jadkvaartus 0 0
Bilansiline vaartus perioodi I6pus
Soetusmaksumus 39 39
Akumuleeritud kulum 39 39
Jadkvaartus 0 0
Lisa 9 Bioloogilised varad
Perioodi [Amortisat-| Perioodi
algul sioon 16pul
Mustsdstraistandus 8 1 7
Kokku bioloogilised varad 8 1 7

Mustsostra istandus 0,5-1 hektaril.
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Lisa 10A Saadud toetused
Saadud ja antud toetused

Saadud Saadud
2007 Noéuded | ettemaksed Tulu Nouded | ettemaksed
Saadud toetused
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks
Haridus-ja Teadusministeerium
TP 007001 603 113
Pdllumajandusministeerium
TP 013001 30
Pdllumajanduse Registrite ja Informatsiooni
Amet TP 013002 21
Rapina Vallavalitsus
TP 359101 20
SA Keskkonnainvesteeringute Keskus
TP 014301 35 593 416
SA Archimedes
TP 007306 82 319
Eesti Infotehnoloogia SA
TP 007303 38 280 13 35
Elukestva Oppe Arendamise SA Innove
TP 007304 30 263 1035 111
Maaelu Edendamise SA
TP 013501 120
Muud juriidilised isikud
TP 800599 7 18
Saadud toetused kokku 68 305 2802 429 578

jérg jargmisel lehel
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perioodi perioodi
alguses Arvestatud I6pus
Saadud Saadud
ette- ette-
2008 Nouded | maksed tulu Nouded | maksed
Saadud toetused
Shtfinantseerimine tegevuskuludeks
Haridus-ja Teadusministeerium TP 007001 113 319
SA Keskkonnainvesteeringute Keskus TP
014301 416 457 411
SA Archimedes TP 007306 319 537 739
Eesti InfotehnoloogiaSA TP 007303 13 35 548
Hukestva Oppe Arendamise SA Innove
TP 007304 111 754 143
Pbllumajanduse Registrite ja Informatsiooni
Amet TP 013002 46
Répina Vallavalitsus TP 359101 30
Maaelu Edendamise SA TP 013501 20
Kaagvere Erikool TPO07080 12
Muud juriidilised isikkud TP 800599 15
Pbhivara soetuseks saadud sihtfinantseerimine
Hukestva Oppe Arendamise SA Innove
TP 007304 8717 2032
Mittesihtotstarbeline finantseerimine
Sotsiaalkindlustusamet  TP016003 2
Saadud toetused kokku 429 578 11 455 2588 739
Saadud toetused partnerite loikes:
Haridus-ja Teadusministeerium
Projekt ,, Tdiskasvanute tooalane koolitus kutsedppeasutustes raames toimuvate
tdiskasvanute tooalase koolituse kursuste riiklik koolitustellimus (RKT) 319 tuh.kr.
SA Keskkonnainvesteeringute Keskus
Projekt nr.152 ,,Rdpina mdisapargi rekonstrueerimine ja hooldamine* 410 tuh.kr.
Projekt nr.166 ,,Oppeekskursioonid annavad teadmistele lisaviirtuse 23 tuh.kr.
Projekt nr.8 ,,Aianduskooli kiitusehoidla likvideerimine* 24 tuh.kr.
SA Archimedes
Projekt nr.LLP-LdV/IVT/2007/EE/025 Green Life —0pirdndeprojekt 392 tuh.kr.
Projekt nr.LLP-Ldv/VETPRO/2008/EE/020 ,,Uued suunas ja tehnoloogiad aiandus-
oppes* 130 tuh.kr.
Leping nr.2008-0012-LEO-PV-01 —projektijuhi ldhetus projektide ette-
valmistamiseks 15 tuh.kr.

Eesti Infotehnoloogia SA

ESF meetme 1.1. projekt ,,E-Oppe arendamine ja juurutamine rakenduskorgkoolides ja

kutsekoolides*

548 tuh.kr.
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Elukestva Oppe Arendamise SA Innove
ESF meetme 1.1. projekt 1.0101-0284 ,, To6kohapdhise dppevormi (dpipoisikoolituse)

rakendamine kutseharidussiisteemis 14 tuh.kr.
ESF meetme 1.1. projekt 1.0101.06-0422 ,,Elukestva 6ppe voimaluste arendamine
madala konkurentsivoimega tootavatele tdiskasvanutele* 309 tuh.kr.
ERF meede ,,Kutsedppeasutuste dppekeskkonna kaasajastamine

Projekt nr. 2.5.0200.08-0005 Sookla ehitus 5335 tuh.kr.
Projekt nr. 2.5.0200.08.0017 Oppekasvuhoone projekteerimine, ehitus

ja seadmed 964 tuh.kr.
Projekt nr. 2.5.0200.08-0019 Nooruse tinava dpilaskodu ehitus ja

sisustamine 177 tuh.kr.
Projekt nr.2.5.0200.08-0011 Maastikuehituse ja pargihooldustehnika

ning seadmete soetamine 1695 tuh.kr.
Projekt nr.2.5.0200.08-0008 Oppemajandi tehnika ja seadmete

soetamine 977 tuh.kr.

Pollumajanduse Registrite ja Informatsiooni Amet
Meede 3.8. ,,Nouande-ja teabeleviteenuste toetamine*“-maakondlike

infopdevade korraldamise toetus 29 tuh.kr.
Ebasoodsamate piirkondade toetus(pdllumajandus) 6 tuh.kr.
Uhtne pindalatoetus (pdllumajandus) 11 tuh.kr.
Réipina Vallavalitsus

Ripina mdisaparki pargipinkide ostuks 30 tuh.kr.
Maaelu Edendamise SA

Kutsedppeasutuste maamajanduslike erialade Opilastele toetuste vilja-

maksmine 20 tuh.kr.

Kaagvere Erikool
Vastastikku kasuliku koost6o arendamiseks kutsesuunitluse ja tdiend-

koolituse osas 12 tuh.kr.
Eesti Aiandusliit

Rahvusvahelise aiandusvdistluse Floristaia ettevalmistamiseks ja

korraldamiseks 15 tuh.kr.
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Lisa 10B Antud toetused

Jaak perioodi Jaak perioodi
alguses Arvestatud I6pus
2007 Kohustused kulu Kohustused

Sotsiaaltoetused
Oppetoetused 0 -1 034 0
sh.pbhitoetus -721

taiendav toetus -313
koolitoit -277
sbidukompensatsioon -235 26
stipendiumid -138
muud toetused -52
Sotsiaaltoetused kokku 0 -1 736 26
mittesihtotstarbeline
finantseerimine -16
Antud toetused kokku 0 -1752 26

2008

Oppetoetused 0 -1 660 0
sh.pbhitoetus -1 353

tdiendav toetus -307
koolitoit -416
sbidukompensatsioon 26 -270 24
stipendiumid -20
Sotsiaaltoetused kokku 26 -2 366 24
mittesihtotstarbeline
finantseerimine -20
Antud toetused kokku 26 -2 386 24

Taiendav bilansiviline informatsioon tulevikus saadava ja antava
sihtfinantseerimise kohta

31.12.2008 | 31.12.2007
Saadaolev sihtfinantseerimine
Eesti Infotehnoloogia SA TP 007303 144
Elukestva Oppe Arendamise SA Innove TP007304 58 374 705
SA Archimedes TP007306 467 429
Pdllumajanduse Registrite ja Informatsiooni amet
TP 013002 41
Saadaolev sihtfinantseerimine kokku 58 841 1319
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Lisa 11 Kaupade ja teenuste mulik

2008 2007

Oppemajandi toodangu m ik 732 685
Tulu kitte miUgist 363 361
Tulu kursuste 1abiviimisest 398 322
Muu tulu kommunaaltegevusest 508 297
Tasulise sessioondppe maksud 211 188
Tulu B-kategooria koolitusest 206 174
Tulu elektrienergia milgist 156 156
Tulu ruumide kasutusest, majutusest 88 132
Tulu vee-ja kanalisatsiooniteenusest 81 83
Tulu paljundusteenusest 64 78
Muu tulu(pesud,pesumasina kasutus) 46 73
Muu tulud 10 34
Floristaia labiviimiseks SA INNO VE-It 30

Floristaia labiviimiseks

Poéllumajandusministreeriumist 30

Kokku 2923 2583

Opilasi dppis tasulises sessioondppes rohkem kui 2007.aastal ja dppemaks on ka
tousnud.

Opilaskodude &pilaskohamaksu on tdstetud, arvestades 2007/2008.5.-a.kulusid
opilaskodudele. Seetdttu suurenemine tulude osas kommunaalkuludes.

Lisa 12 Té66joukulud

2008 2007
Tootajate tddtasud -10 629 -8 145
Ajutiste lepinguliste t66tajate t6dtasud -1 693 -1 208
Tootasukulud kokku -12 322 -9 353
Erisoodustused -75 -46
Sotsiaalkindlustusmaks -4 110 -3 120
To6tuskindlustusmaks -37 -28
Tulumaks erisoodustustelt -33 -21
To6joukulud kokku -16 577] -12 568
Keskmine tootajate arv 2 008 2 007
Too6tajad 76,20 67,44
Kokku 76,20 67,44

Miinimumpalk tdusis 2008.aastal 3600 kroonilt 4350 kroonini. Opetajate ja toGtajate
palku tOsteti keskmiselt 18%.. Samuti voeti to6le mitmeid uusi spetsialiste.
Oppelaenusid kustutati neljal tootajal.

Autode erisoodustuse makse maksti aasta jooksul kahe sdiduauto kasutuselt.
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Lisa 13 Majandamiskulud

2008 2007
Administreerimiskulud -757 -648
L&hetuskulud -62 -34
Koolituskulud -532 -383
Kinnistute,hoonete majandamiskulud -3865 -2 809
Sidukite majandamiskulud -483 -412
Info-ja kommunikatsioonitehnikakulud -538 -333
Inventari majandamiskulud -2 044 -890
Toiduained jatoitlustusteenused -138 -53
Meditsiini ja hligieenikulud -15 9
Oppevahendite ja koolituse kulud -1076 -592
Kommun.-,kulutuuri ja vaba aja sisustamise kulud -107 -134
Tootmiskulud -59 -147
Muu erivarustusja -materjalid -57 -65
Mitmesugused majandamiskulud -553 -480
Kokku -10 286 -6 989
Rendikulu katkestamatutelt kasutusrendilepingutelt
tulevastel perioodidel 39813 39447
Jrgmisel mgjandusaastal 32 76
2.kuni 5.aastal 75 84
peale 5.aastat 0 23

Kiittekulude kasv 40 % kiittehinna tousu tdttu 54%, kuigi tarbimine véhenes
131MWh.Elektrienergia tarbimine kasvas 2,2 %, aga elektri hinnatdus oli 5,8%.

Seetdttu kogu elektrikulu kasv 8,1 %. Vee tarbimine kasvas 6,1 %, vee ja

kanalisatsiooni hind kasvas 32,8%. Kogukulu vee ja kanalisatsiooni osas kasvas
41,1 %. Tarbimine suurenenud Opilaste arvu suurenemisega.

Soetatud 30 arvutit ja 2 siilearvutit dppeklassidesse.

Osteti saali uued toolid, Oppeklassides uuendati mooblit. Soetati tooriistu aianduslike
ehitiste eriala Opetamiseks.

Opetajad kiisid erialastel koolitusreisidel, mistdttu on ka koolituskulud suurenenud.
Oppevahendite kulu on suurenenud seoses maastikuehituse ja floristi eriala
Oppematerjalide soetamisega.

Lisa 14 Muud tegevuskulud

2008 2007

Kéaibemaks -3 685 -1 881
Maamaks -4 -4
Ettevotte tulumaks -1 -1
Riigildiv -26 -7
Ebatéenaoliselt laekuvate

nduete kulu -8

Kokku -3 724 -1893
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Lisa 15 Pohivara amortisatsioon

2008 2007

Kinnisvarainvesteeringute amortisatsioon (vt.lisa 6) -96 -96
Materiaalse pdhivara amortisatsioon (vt.lisa 7) -3785 3777
Bioloogilist varade kulum (lisa 9) -1 -1
Kokku -3 882 -3 874

Lisa 16 Siirded

2008 2007

Rahalised siirded

Saadud riigikassast Glekannete tegemiseks 50 506 29684

Riigikassale Ule antud lackumised -20 452 -7 051

Rahalised siirded kokku 30 054 3
Mitterahalised siirded teiste

riigiraamatupidamiskohuslastega

[Ule antud teistele rigiraamatupidamiskohuslastele 30
Rahandusministeerium -7 577 -972
Mitterahalised siirded kokku -7 577 -942

Siirded kokku 22 477 -939

Lisa 17 Lopliku eelarve kujunemine
Selgitused eelarve tditmise aruande kohta

Tulud Kulud | Finantseeri
mis-
tehingud

Esialgne eelarve + 2 430 . -31448
Ule toodud eelmisest aastast (2007 aastast) 0 0 - -2 996
Muudatused lisaeelarve seaduse alusel +- -/+

Muud eelarvete muudatused (min kk, VV +- 28 519 -/+ -33767
korraldus, seaduse muutmine a. 16pus)

Eelarves kavandatud toetused -28 519 0 0
Tegelikult lackunud toetused + 9443 OI 0
Eelarves kavandatud majandustegevusest lackuv -2430 0 0
tulu

Tegelikult majandustege vusest lackunud tulu + 3 686 of 0
Eelarves kavandatud arvestuslikud kulud 0 0 30949
Tegelikud arvestuslikud kulud 0 0 - -13129
Saadud Vabariigi Valitsuse reservfondist + -

Antud Vabariigi Valitsuse reservfondi +

Saadud omandireformi reservfondist 0 0 -

Kokku Ioplik eelarve 13129 -50390
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Esialgne kinnitatud eelarve 31 448 tuh.kr.
2007.aastast iile toodud eelarve 2 996 tuh.kr. kasutati jirgmiselt: 1 243
tuh.kr.tegevuskuludeks ja projektide kaasfinantseerimiseks, 21 tuh.kr. Opilaste
koolilduna toetuseks, 13 tuh.kr. Opilaste sdidukompensatsioonideks, 83
tuh.kr.0ppetoetusteks, 195 tuh.kr. projektide kaasfinantseerimiseks, 564 tuh.kr. RKT
projekti labiviimiseks, 398 tuh.kr. Leonardo da Vinci projekti Green Life 1dbiviimiseks,
479 tuh.kr. majandustegevuseks .
Eelarve muudatused summas 33 767 tuh.kr. jagunesid jargmiselt:
1.ERF meede ,,Kutseoppeasutuste oppekeskkonna kaasajastamine “raames kokku
32 349 tuh.kr.:
1.1.0ppekasvuhoone projekteerimine, ehitus ja seadmed: toetus 6 780 tuh.kr.
riigieelarvest 1 177 tuh.kr.
1.2. Nooruse tidnava dpilaskodu ehitus ja sisustamine: toetus 12 712 tuh.kr.
riigieelarvest 2 269 tuh.kr.
1.3. Sookla ehitus: toetus 6 356 tuh.kr.
1.4. Maastikuehituse ja pargihooldustehnika ning seadmete soetamine:
toetus 1 695 tuh.kr.
riigieelarvest 305 tuh.kr.
1.5. Oppemajandi tehnika ja seadmete soetamine: toetus 977 tuh.kr.
riigieelarvest 78 tuh.kr.

2.0ppetoetusteks 69 tuh.kr.
3.Tegevuskuludeks 1303 tuh.kr.
sh.sookla ehituseks 1143 tuh.kr.
4.Kutseeksamite kulude katmiseks 37 tuh.kr.
5.0ppelaenude pohiosa kustutamiseks 18 tuh.kr.
Oppelaenude erisoodustusmaksudeks 13 tuh.kr.
6. Vihendati soidusoodustuste eelarvet -22 tuh.kr.
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ALLKIRI MAJANDUSAASTA ARUANDELE

Ripina Aianduskooli 31.12.2008 16ppenud majandusaasta aruanne koosneb
tegevusaruandest ja raamatupidamise aastaaruandest.

Ripina Aianduskooli direktor on aruande 1dbi vaadanud ja Haridus-ja
Teadusministeeriumi koolikorraldusosakonnale esitamiseks heaks kiitnud.

Heino Luiga
Ripina Aianduskooli
direktor
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