Kinnitatud Répina Aianduskooli direktori 17.09.2012.a kaskkirjaga nr 1-6/134

RAPINA AIANDUSKOOLI OPPETOETUSTE MAARAMISE KORD

2.2

2.3.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

4.2.

4.3.

4.4.

Uldsiitted

. Kéesolev Oppetoetuste mddramise kord on kehtestatud vastavalt dppetoetuste ja dppelaenu

seadusele.

. Kéesoleva korra Oppetoetuste osa késitleb pohi-, tdiendava ja eritoetuse taotlemist, médramist

Ja maksmist.

Oppetoetuste liigid

. PGhitoetus — Oppijatele sitestatud tingimustel antav rahaline toetus hariduse omandamisega

kaasnevate kulutuste katmiseks.

Tdiendav toetus — pohitoetuse saamise nduetele vastavale Oppijale, kelle elukoht asub
véljaspool omavalitsusiiksust ja sellega piirnevaid omavalitsusi, kus asub dppeasutus, antav
tdiendav rahaline toetus eluasemele ja transpordile tehtavate kulutuste katmiseks.

Eritoetus — Opilasele sitestatud tingimustel antav rahaline toetus arvestades Opingute
jatkamist takistavaid asjaolusid.

Oppetoetuste méiiramise komisjon

. Kooli direktor kinnitab oma késkkirjaga Oppetoetuste midramise komisjoni (edaspidi

Komisjon) jooksvaks Oppeaastaks septembrikuu jooksul. Komisjoni juhatab &ppedirektor,
liikmeteks on sessioondppe osakonna juhataja, kutse- ja sotsiaalndustaja, erialade
juhtdpetajad ning kooli dpilasomavalitsuse volitatud esindaja.

Komisjon vaatab libi lackunud avaldused ja langetab otsused toetuse médidramiseks vihemalt
2 korda aastas: 10. oktoobriks ja 10. mértsiks.

Komisjon teeb kooli direktorile ettepanekud toetuste médramiseks koolile eraldatud
vahendite piires ja kiesolevast korrast ldhtuvalt.

Komisjon kohustub Ildbi vaatama ka Opilaste kirjalikud pretensioonid ja kaebused
Oppetoetuste osas ning teeb direktorile ettepanekud nende lahendamiseks.

Direktor vaatab 3 pédeva jooksul ldbi komisjoni otsused ja ettepanekud ning kui need on
Oiguspdrased, vormistab otsusena direktori késkkirjaga, vastupidisel juhul saadab aga oma
pohjendustega komisjonile tagasi tdiendavaks ldbivaatamiseks ja uue otsuse vormistamiseks.
Komisjoni otsused peavad olema kirjalikult protokollitud ja séilitatakse vihemalt kaks aastat.

Po6hi- ja tiiendavad toetused

. Oigus taotleda &ppetoetust on tiiskoormusega Opilastel, kes opivad Oppekaval, kus on

ritkliku koolitustellimuse alusel moodustatud dppekohti voi koolituskohti.

Toetust taotleb dppija vormikohase taotlusega (Lisa 1 — keskhariduse baasil oppija, Lisa 2 —
pohihariduse baasil oppija), mille ta esitab kursusejuhatajale.

Kursusejuhataja esitab taotlused koos oma kursuse Opilaste dppeedukuse pohjal koostatud
pingereaga  Oppedirektorile.  Sessioondppe  Opilaste  kohta  koostab  pingerea
sessioondppeosakonna juhataja. Pingerida koostatakse dppekavati.

Septembris esitatavate taotluste keskmise hinde arvutamisel voetakse arvestuse aluseks
Oppeaasta hinded 31. augusti seisuga ning veebruaris esitatavate taotluste keskmise hinde
arvutamisel voetakse arvestuse aluseks 1. semestri hinded 31. jaanuari seisuga (v.a.



sessioondpe, kelle keskmised hinded arvestatakse 1. poolaasta vahearvestuse pohjal
veebruaris).

4.5. Oppijal on &igus taotleda toetust viieks kuuks kaks korda &ppeaastas — septembris
(septembriks, oktoobriks, novembriks, detsembriks ja jaanuariks) ja veebruaris (veebruariks,
mirtsiks, aprilliks, maiks ja juuniks).

4.6. Septembris Opinguid alustanud esmakursuslased saavad pohitoetust taotleda veebruaris
(veebruariks, mirtsiks, aprilliks, maiks ja juuniks), eritoetust alates 1. septembrist. Jaanuaris
opinguid alustanud esmakursuslased saavad pohitoetust taotleda alates septembrist
(septembriks, oktoobriks, novembriks, detsembriks ja jaanuariks), eritoetust alates jaanuarist.

4.7. Oppetoetuste miiramise komisjon otsustab septembris taotluse esitanud Oppijatele
pOhitoetuse mdédramise hiljemalt 10. oktoobriks vastaval aastal ning veebruaris taotluse
esitanute osas hiljemalt 10. mirtsiks vastaval aastal, kaasates otsustusprotsessi Opilaskonna
esindaja.

4.8. Opilase keskmine hinne arvutatakse sajandiku tipsusega.

4.9. Oppetoetuse ja dppelaenu seaduse alusel makstava pohitoetuse suurus dppekuu kohta on
38,35 eurot ja tidiendav toetus 19,17 eurot.

4.10. Kui koostatud paremusjirjestuses on mitmel taotlejal vordsed tulemused, eelistatakse
paremate Opitulemustega taotlejat. Kui tulemused on ka siis vOrdsed, eelistatakse taotlejat,
kes on saavutanud Oppevaldkonnas silmapaistvaid tulemusi, on iihiskondlikult aktiivne voi
edukalt osalenud erialastel voistlustel voi konkurssidel ning kellel pole kehtivaid karistusi
kooli voi dpilaskodu sisekorraeeskirjade rikkumise eest.

4.11. Oppetoetust ei saa taotleda osakoormusega Sppivad ja akadeemilisel puhkusel olevad
opilased.

4.12. Tédiendavat toetust ei saa taotleda kooli asukohas ja sellega piirnevais omavalitsustes
sissekirjutust omavad Opilased ja pdhikooli baasil dppijad.

S. Eritoetused

5.1. Eritoetust on digus saada dppijal:

5.1.1. kes on orb vdi iiksikvanema iilalpidamisel;

5.1.2. kes Opib ja kasvatab last;

5.1.3. kes on pdrit paljulapselisest perest (3 vdi enam alaealist last);

5.1.4. kes on pensioniridest vanemate iilalpidamisel;

5.1.5. kes on tootute vanemate lapsed;

5.1.6. kes on eestkostja voi hooldaja iilalpidamisel;

5.1.7. kes on olukorras, kus majanduslikud asjaolud takistavad dpingute jdtkamist;

5.1.8. kellel on tekkinud hetkeline raske majanduslik olukord;

5.1.9. kes saab poOhi- ja tdiendavat toetust, kuid majanduslikud asjaolud takistavad Opingute

jatkamist.

5.2. Komisjoni ettepaneku alusel vOib toetust médrata Opilastele, kellel on viga head Oppetdd
tulemused ja kes on silma paistnud aktiivse klassivélise tegevusega.

5.3. Eritoetust ei ole Oigus saada Oppijal, keda on Kkaristatud kooli ja Opilaskodu
sisekorraeeskirjade rikkumise eest ning kellel on dppevdolgnevused.

5.4. Opilasel on digus taotleda eritoetust (taotluse vorm Lisa 3) viieks kuuks kaks korda
Oppeaastas — septembris (septembriks, oktoobriks, novembriks, detsembriks ja jaanuariks) ja
veebruaris (veebruariks, mirtsiks, aprilliks, maiks ja juuniks).

5.5. Eritoetuse saamiseks tuleb koos taotlusega esitada perekonna koosseisu ja pere sissetulekut
tdendavad dokumendid, vajadusel kursusejuhataja kaaskiri, mis tdendavad 5.1. 16ikes toodud
asjaolusid. Koolil on digus vajaduse korral nduda lisadokumente.
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Eritoetuse suurus voib olla kuni 60 eurot kuus dppija kohta, eritoetuse tidpse suuruse otsustab
dppetoetuste miiramise komisjon. Uhekordne toetus voib olla kuni 95 eurot.

Eritoetuste fondi kantakse 20% Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt koolile antud aastaks
eraldatud Sppetoetuste (pShitoetus + tdiendav toetus) vahenditest. Oppetoetuste fondist
jarelejaanud vahendid kantakse taotlusperioodi 10ppedes (pirast 10. oktoobrit) Eritoetuste
fondi.

Apellatsioon

. Ekslikult valesti mirgitud keskmise hinde voi ekslikult valesti mirgitud puudutud tundide

ilmnemisel on paranduste tegemise aluseks eksimuse teinud isiku kirjalik esildis, milles on
toodud eksimuse ja paranduse sisu. Erandkorras on parandusi lubatud teha oppedirektoril
(kursusejuhataja haigus, dppesessioonil osalemine jne korral).

Oppetoetuste maksmine ja tagasindudmine

. Kui tuvastatakse, et Oppija ei vastanud Oppetoetuse taotlemisel vastava dppetoetuse saamise

tingimustele ning ta oli voi pidi olema nimetatud tingimustele mittevastavusest teadlik,
10petab Oppeasutus viivitamatult dppijale Oppetoetuse maksmise ja Oppija kaotab diguse
taotleda ja saada Oppetoetusi sel Oppeaastal, mil lopetati talle dppetoetuste maksmine, ning
sellele jargneval dppeaastal.

Oppeasutusel on digus nduda Sppijalt kiesoleva paragrahvi 7.1. 15ikes sitestatud juhul
Oppetoetus tagasi ning miirata see uuele dppijale vastavalt paremusjirjestusele.

Oppetoetuse maksmine 18petatakse akadeemilist puhkust taotlenud ppijale arvates
akadeemilisele puhkusele jirgnevast dppekuust.

Oppetoetus makstakse dppetoetuse midramise komisjoni esildise pohjal direktori kiskkirja
alusel opilase arveldusarvele.

Oppetoetust makstakse jooksva kuu eest hiljemalt iga dppekuu viimasel toopdeval, vilja
arvatud septembrikuu toetus, mis makstakse oktoobris ning veebruarikuu toetus, mis
makstakse martsis.



Lisa 1
RAPINA AIANDUSKOOLI DIREKTORILE

(6pilase a/a number)

TAOTLUS OPPETOETUSE SAAMISEKS

Mina,...ooveiii taotlen Oppetoetust (pohi + tdiendav)

......................................................... eest vastavalt Répina Aianduskooli dppetoetuste
(ajavahemik)

madramise korrale.
UhiSKONAIIK AKEIVSUS . e eeee et e e e e e e e e e e e

Opilane .........cccccooevviiiieeiieainn...
(allkiri, kuupdiev)

Keskmine hinneon .....................

Pohjuseta puudutud tunde eelmisel semestril oli ...................

Kursusejuhataja ...

(nimi, allkiri, kuupdev)



Lisa 2
RAPINA AIANDUSKOOLI DIREKTORILE

(6pilase a/a number)

TAOTLUS OPPETOETUSE SAAMISEKS

Mina,...ooveiii taotlen Oppetoetust (pohi)

......................................................... eest vastavalt Répina Aianduskooli dppetoetuste
(ajavahemik)

madramise korrale.
UhiSKONAIIK AKEIVSUS . e ere ettt e e e e e e e e e e e e

Opilane .........cccccooevviiiieeiieainn...
(allkiri, kuupdiev)

Keskmine hinneon .....................

Pdohjuseta puudutud tunde eelmisel semestril oli ...................

Kursusejuhataja ...

(nimi, allkiri, kuupdev)



Otsus oppetoetuse saamiseks perioodil ..........cceeeeereninnnnen. a. kuni

RAPINA ATANDUSKOOLI DIREKTORILE

TAOTLUS ERITOETUSE SAAMISEKS
TAIDAB TAOTLUSE ESITAJA

Ees- ja perekonnanimi Elukoht (aadress)
TAOTLEJA

Arveldusarve Nr ...........oooeiiiiiiiinannes

TOETUSE TAOTLEMISE
POHELJUS  esssssssssso

LISATUD DOKUMENTIDE
LOETELU | tessssssssseste ettt L et

B Kinnitan iilaltoodud andmete digsust.
ANDMETE TOESUSE

KINNITAMINE

Kuupiev .o Allkiri

Kui ilmneb, et avaldaja on esitanud valeandmed, voidakse viljamakstud 6ppetoetus tagasi nouda.
TAIDAB KURSUSEJUHATAJA

Oppevolgnevuste olemasolu: JAH / EI

Kursusejuhataja:

(nimi, allkiri)



