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|. ULDSATTED

§ 1. Oppekorralduseeskirja reguleerimisala, ppijate teavitamise kord
Oppekorralduseeskirja sisust ja selles tehtud muudatustest

(1) Oppekorralduseeskiri (edaspidi eeskiri) on Rapina Aianduskooli (edaspidi kool) 8ppekasvatustééd
reguleeriv dokument.

(2) Eeskirja jargimine on kooli Gpilastele ja tootajatele kohustuslik.

(3) Koolil on digus kehtestada tdaiendavaid eeskirja rakendamiseks vajalikke juhendeid ja kordasid, mis
esitatakse eeskirja lisadena.

(4) Eeskirja muudetakse vajaduse tekkimisel Gldjuhul enne dppeaasta algust.
(5) Eeskirja ja selle muudatused kinnitab kooli nGukogu.
(6) Eeskirja sisust ja selles tehtud muudatustest teavitatakse Opilasi ja tootajaid elektroonselt.

(7) Eeskiri avalikustatakse kooli veebilehel www.aianduskool.ee.

Il. OPPEKORRALDUSE ALUSED
§ 2. Kutsedppeliigid, dppekavarihmad

(1) Koolis toimub tasemedpe teisel kuni viiendal kvalifikatsioonitasemel (edaspidi tasemel).
(2) Teise taseme kutsedpe:
1) Opingute alustajalt ei nduta pohiharidust;
2) Oppe maht on 15-120 EKAP;
3) IBpetanul on kutse-, eri- ja ametialane ettevalmistus, mis on Uldjuhul piisav t66tamiseks
ametialade peariihma , Lihttoolised” ametites;
4) Opilane v6ib omandada pd&hiharidust (ldises korras, samal ajal Opingutega kutsedppes voi
parast Idpetamist.
(3) Kolmanda taseme kutsedpe:
1) Opingute alustajalt ei nGuta pohiharidust;
2) Oppe maht on 15-120 EKAP;
3) IBpetanul on kutse-, eri- ja ametialane ettevalmistus, mis on Uldjuhul piisav t66tamiseks

ametialade peariihma ,Seadme- ja masinaoperaatorid”, ,Oskustddtajad ja kasitoolised” voi
»Teenindus- ja milgitootajad” liigituvates lihtsamates ametites;

4) opilane voib omandada pd&hiharidust (ldises korras, samal ajal Gpingutega kutseGppes voi
parast [Gpetamist;

5) pohiharidusega kolmanda taseme kutsedppe |Gpetanu voib asuda omandama keskharidust
kutsedppeasutuses voi gimnaasiumis.

(4) Neljanda taseme kutsepe:

1) esmadppes Gpingute alustamise tingimus on pdhihariduse olemasolu, kutsekeskharidusGppes
voivad Opinguid alustada ka vahemalt 22-aastased pohihariduseta isikud, kellel on
pohiharidusele vastavad kompetentsid; jatkudppes dpingute alustamise tingimus on vahemalt
neljanda taseme kutse vdi vastavate kompetentside ja pohihariduse olemasolu;

2) Oppe maht on 15-150 EKAP;
3) Idpetanul on kutse-, eri- ja ametialane ettevalmistus, mis on Uldjuhul piisav t66tamiseks

ametialade peariihma ,Seadme- ja masinaoperaatorid” véi, Oskustdotajad ja kasitoolised” voi
»Teenindus- ja mulgitéotajad” voi ,,Ametnikud” liigituvates keerukamates ametites;
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4) I6petanu voib asuda edasi 6ppima jatkudppes ja keskhariduse olemasolul kdrgharidusGppes;

5) esmadpe voib toimuda ka kutsekeskhariduse Gppekava alusel, mille taitmisel tdies mahus ja
Oppekavas kirjeldatud opivaljundite saavutamisel omandatakse kutsekeskharidus; kutsekesk-
hariduse 6ppekava maht on lldjuhul 180 EKAP. Erandjuhtudel vastavalt asjaomasele riiklikule
Oppekavale ning see sisaldab (ildépinguid vahemalt 60 EKAP.

(5) Viienda taseme kutsedpe:
1) esmadppes Gpingute alustamise tingimus on keskhariduse olemasolu;
2) Oppe maht on 120-150 EKAP;

3) IBpetanul on kutse-, eri- ja ametialane ettevalmistus, mis on piisav t66tamiseks ametiala
peariihma , Keskastme spetsialistid ja tehnikud” voi ,,Ametnikud” liigituvates ametites;

4) I6petanu voib asuda edasi Gppima kutsebppe jatkudppes, rakenduskérgharidusGppes voi
bakalaureused&ppes.

(6) Koolis toimub kutsedpe jargmistes 6ppekavarihmades:
1) aiandus;
2) looduskeskkond ja elusloodus;

3) Kasitdo.

§ 3. Oppevormid
(1) Ope toimub statsionaarse ppe v&i mittestatsionaarse dppe vormis.

(2) Statsionaarse Oppe puhul moodustab Opilase iseseisev t66 15-49% Gppekavajargsest opingute
mahust.

(3) Mittestatsionaarse Oppe puhul moodustab Gpilase iseseisev t66 lile poole Oppekavajargsest
Opingute mahust.

(4) Statsionaarne Gpe jaguneb koolipdhiseks ja téckohap&hiseks dppevormiks:
1) koolipGhise 6ppevormi puhul on praktika osakaal kuni pool 6ppekava mahust;
2) tookohapdhise Gppevormi puhul on praktika osakaal vdhemalt 2/3 6ppekava mahust.

(5) Tookohapdhise Gppe rakendamine toimub haridus- ja teadusministri maarusega kehtestatud
tingimustel ja korras.

§ 4. Taiskasvanute tooalane koolitus

(1) Kool korraldab taiskasvanute tooalast koolitust haridus- ja teadusministri maarusega kehtestatud
tingimustel ja korras.

(2) Taiskasvanute tooalase koolituse kursustele vastuvotu korra koolis satestab ,,Rapina Aianduskooli
taiskasvanute koolituse tldine 6ppekorraldus”.

§ 5. Oppetdd korraldus
(1) Oppeaasta algab tildjuhul 1. septembril ja I8peb jargmise aasta 31. augustil.

(2) Oppeaasta jaguneb statsionaarses ppes kaheks semestriks: siigissemestriks ja kevadsemestriks.
Statsionaarse dppe Opilase jaoks on dppeaastas 40 nadalat dppetddd, sh 20 nadalat stigissemestril
ja 20 nadalat kevadsemestril, ning vahemalt kaheksa nadalat vaheaega.

(3) Mittestatsionaarses Oppes toimub Ope OppeaastapGhiselt. Mittestatsionaarse Oppe puhul
kontaktdpe, sh praktiline t66 korraldatakse viiepdevaste dppesessioonidena. Oppeaastas toimub
Uldjuhul kuus dppesessiooni.



(4) Oppetdd maht Bppeaastas on 60 EKAP. 1 EKAP (Eesti kutsehariduse arvestuspunkt) maht on
26 tundi Gppija t6o6d.
(5) Oppetdd toimub kursusesiisteemis.

(6) Opingud on &pilase tegevus Oppe- ja tdokeskkonnas &ppekavaga seatud eesmirkide ja
opivaljundite saavutamiseks ning need toimuvad kontaktdppe, praktika ja iseseisva toona.

(7) Kontaktdpe on 6pingud nii flusilises 0ppekeskkonnas kui ka e-Gppena Gpetaja juhendamisel, sh
praktiline t66. KontaktOpe toimub loengu, seminari, dppetunni v6i muus rakenduskavaga
madratud vormis.

(8) Iseseisev t66 on Gpingud, mille kaigus opilane tdidab iseseisvalt kindlate eesmérkidega Gppe- ja
toollesandeid ja mis on dpetaja poolt tagasisidestatud.

(9) Praktika on 6pingud tookeskkonnas juhendaja juhendamisel.
(10)Kooli Gppekeel on Gldjuhul eesti keel.

§ 6. Oppetdodgraafik ja tunniplaan

(1) Oppetdd korralduse aluseks on &ppetddgraafik, mis sitestab kontaktSppe, praktika- ja
eksamiperioodid ning koolivaheaja toimumise ajad (iheks Gppeaastaks.

(2) Oppetddgraafiku koostab &ppeosakond vahemalt neli kuud enne &ppeaasta algust.
Oppetoddgraafiku ning selles tehtavad muudatused kinnitab kooli direktor kaskkirjaga.

(3) Oppetdograafik on avalikustatud kooli kodulehel ja infostendil.
(4) Oppetdograafiku jargimine on &pilasele, dpetajale ja todtajale kohustuslik.

(5) Tunniplaan on Oppetod toimumise alusdokument, mis koostatakse iga eriala kursuse jaoks
lahtudes vastavast Oppekavast ja Gppetoograafikust.

(6) Tunniplaan sisaldab jargmisi andmeid:
1) Oppeaine nimetus;
2) Opetaja nimi;
3) Oppetunni toimumise aeg ja koht;
(7) Uhe &ppetunni pikkus on 60 minutit.
(8) Tunniplaan koostatakse Gppekorralduse spetsialisti poolt tildjuhul Gheks kuuks ette.
(9) Tunniplaan avalikustatakse vahemalt kaks nddal enne kehtima hakkamist kooli veebilehe kaudu.

(10)Tunniplaani muutmine on vdimalik ainult md&juvatel pdhjustel: nt Opetaja haigestumine,
erakorraline lahetus, muu erakorraline juhtum voi direktori korralduse alusel muudel juhtudel.
Tunniplaani koostaja on kohustatud tunniplaani muudatustest nii dpilasi kui 6petajaid operatiivselt
teavitama.

(11)Tunniplaan on aluseks dppetd6 toimumise kontrollile. Tundide toimumist kontrollitakse vastavalt
vajadusele dppekorralduskomisjoni lilkme poolt.

(12)Tundide ara jatmine voi vahetamine Gpetaja poolt on lubatud ainult eelnevalt dppekorralduse
spetsialisti ja juhtOpetajaga kooskdlastades.

§ 7. Kooli dppekava
(1) Kooli 6ppekava on kutseGppe alusdokument.

(2) Kool koostab 6ppekava kindlale kvalifikatsioonitasemele iga kutse- vGi eriala kohta, mida koolis on
vdimalik omandada.

(3) Oppekava koosneb moodulitest.
(4) Moodulid jagunevad pohi-, valik- ja GldGpingute mooduliteks:



(5)
(6)

(7)

(8)

(9)

1) pohidpingute moodulitega mdaaratakse kutse-, eri- ja ametialal tegutsemiseks vajalikud
Opivaljundid ja kohustuslikud spetsialiseerumisvalikud;

2) valikdpingute moodulitega maaratakse Opivaljundid, mis toetavad ja laiendavad kutseoskusi
vOi seonduvad tdiendava kutse voi osakutsega; valikmoodulid moodustavad ldjuhul 15-30%
Oppekava mahust, 6ppekaval mahuga kuni 30 EKAP 0-15% Gppekava mahust;

3) uld6pingute moodulitega maaratakse kutsekeskhariduse Gppekavade Uhised votmepadevuste
Oppe Opivaljundid.

Kool v6ib kohandada 6ppekava vastavalt dpilaste sihtgrupile.

Oppekava kohandamisel v&ib kool muuta valikdpingute ja praktika sisu, nende valikut ja osakaalu

Oppekavas, tagades seejuures dppekava Opivaljundite saavutatavuse.

Kooli 6ppekavad ning nendes tehtavad muudatused kinnitab kooli direktor, kooskdlastades need

eelnevalt kooli nGukoguga.

Kool vGib Opilase individuaalsuse arvestamiseks teha muudatusi Oppeajas, Oppesisus,

Oppekorralduses ja Oppekeskkonnas, koostades Opilasele kooli dppekava alusel individuaalse

Oppekava. Seejuures peavad individuaalse Oppekava Opivaljundid kattuma kooli Gppekavas
kirjeldatuga. Individuaalse Gppekava kinnitab kooli direktor.

Kooli ppekava rakendatakse moodulite rakenduskava alusel.

§ 8. Moodulite rakenduskava

(1)

(2)

(3)

(4)
(5)

Moodulite rakenduskava on Oppekava rakendamise ehk dppekaval dppekasvatustdo labiviimise
alusdokument ning selle koostamisel lahtutakse Oppekava terviklikkuse pohimottest.
Rakenduskava koostatakse igale kooli Oppekavale ning see holmab koiki selle Gppekava
mooduleid.

Konkreetset moodulit kasitleva osa moodulite rakenduskavas koostavad selle rakendamisega
seotud dpetajad.

Moodulite rakenduskava ja selle muudatused kinnitab direktor, kooskdlastades need eelnevalt
kooli ndukoguga. Esimest korda kinnitatakse moodulite rakenduskava samaaegselt kooli
Oppekavaga.

Kool avalikustab moodulite rakenduskava kooli veebilehel.

Kool séilitab moodulite rakenduskava vdahemalt ajani, kui Oppekava arhiveeritakse hariduse
infoslisteemis EHIS.

§ 9. E-Oppe labiviimise pdhimdtted

(1)

(2)

E-Ope on interaktiivne Oppe labiviimise viis virtuaalses dppekeskkonnas. E-Ope on kavandatud
slisteemselt, varustatud elektroonsete dppematerjalide ja asjakohase metoodikaga, sisaldades
Opijuhiseid, tagasisidestamist ja hindamist.

E-Gpe toimub stinkroonselt ja/vdi astinkroonselt e-dppekeskkonnas (nt Moodle), mida kasutatakse
Oppesisu edastamiseks, Gppeprotsesside labiviimiseks ja hindamiseks.

§ 10.Valikmoodulite valimine

(1)
(2)
(3)
(4)

Valikmoodulid ja nende maht on maaratud dppekavaga.

Valikmoodulite valimine Gpilase poolt toimub jooksva dppeaasta 2. semestri jooksul.
Valikmoodulite valimise korraldab eriala juhtdpetaja.

Vaikseim dpilaste arv valikmoodulite rihmades on tldjuhul 10 &pilast.



(5) Valikmooduli valimisega votab Gpilane endale kohustuse saavutada valitud mooduli 6pivaljundid.

Il. OPILASTE VASTUVOTT

§ 11.Opilaste vastuvdtt kooli

(1) Opilaste vastuvdtt kooli toimub haridus- ja teadusministri maarusega ,Opilase kutsedppeasutusse
vastuvotu kord“ kehtestatud korras.

(2) Kutsekeskhariduse omandamist vGimaldava Oppekava alusel Gppima asumisel ndutakse
pohihariduse olemasolu ning vahemalt 22 aasta vanuselt pdhihariduseta isikult pdhihariduse
tasemele vastavate kompetentside olemasolu. Ndutavate kompetentside olemasolu hindab kool.

(3) Teisele ja kolmandale tasemele vastava 6ppekava alusel Gppima asumisel ei nduta pShihariduse
olemasolu.

(4) Neljandale tasemele vastava 6ppekava alusel 6ppima asumisel ndutakse pohihariduse olemasolu.
(5) Viiendale tasemele vastava Gppekava alusel Gppima asumisel nGutakse keskhariduse olemasolu.

(6) Koolivastuvétutingimusi ja -korda ning 6ppekorraldust reguleerivad dokumendid, sealhulgas kooli
pohimaarus ja Oppekavad on avalikustatud kooli veebilehel.

(7) Koolivastuvoetud opilasele viljastatakse Gpilaspilet.

IV. VARASEMA OPI- JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE KORD

§ 12.0pilase varasemate &pingute ja tookogemuse (VOTA) arvestamine

(1) Varasemate &pingute ja tdokogemuse arvestamine toimub ,Opilaste varasemate dpingute ja
erialase to6kogemuse arvestamise tingimused ja kord Rapina Aianduskoolis” (Lisa 1) alusel.

V. PRAKTILISE TOO KORRALDUS

§ 13.Praktilise t66 korraldus

(1) Praktiline t66 on Opilase tegevus Oppekeskkonnas kooli Gppekavaga seatud eesmarkide ja
Opivaljundite saavutamiseks.

(2) Praktiline t66 toimub harjutustunni, praktikumi, laboratoorse t66 vo6i muus vormis vastavalt
tunniplaanile Opetaja juhendamisel kooli Gppeklassides, -tdokodades voi teistel kooli poolt
maaratud objektidel.

(3) Opetaja planeerib praktilised t66d vastavalt mooduli rakenduskavale.

(4) Opetaja valmistab ette &ppekeskkonnas ldbiviidavaks praktilise t66ks vajalikud vahendid ja
tookohad, sh esitab digeaegselt vajalikud tellimused.

(5) Opetaja teavitab dpilasi aegsasti erinduetest dpilase riietusele ja erivahenditele ning tutvustab
neile enne praktilise t606 algust t606- ja hindamiskorraldust.

§ 14.Téo6ohutusalase juhendamise tingimused ja kord

(1) Opilase sissejuhatava ohutusalase juhendamise viib l4bi td6keskkonna spetsialist dpilase tihe kuu
jooksul 6ppima asumisest alates voi esimesel vdimalusel.


https://www.riigiteataja.ee/akt/129082013018
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Praktilisele toole asuva Opilase esmase ja tdiendava tooohutuse- ja tootervishoiualase
juhendamise téokohal, vajadusel valjadppe viib |dbi dpetaja.

Oppetdds kasutatavate seadmete kasutamise ohutusndudeid ja -juhendeid tutvustab &pilasele
Opetaja.

Seadme kasutamise ohutusndudeid kordab Opetaja voi kooli tootaja dpilasele vahetult enne iga
seadme (esmakordse) kasutamise algust.

Opetaja registreerib &pilase iga todohutuse- ja tddtervishoiualase juhendamise kooli poolt
kehtestatud registreerimislehel. Opilane kinnitab enda juhendamist allkirjaga.

Koolis kehtivad erialased ja seadmete ohutusjuhendid on avaldatud kooli veebilehel.

Opilane kannab praktilise t66 sooritamisel todkeskkonna ja téotervishoiu nduetele vastavat
riietust ja jalandusid. Nende olemasolu ning korrasoleku eest vastutab Opilane, ndude taitmist
jalgib Gpetaja.

Kool tagab Opilasele praktilise t66 sooritamiseks vajalikud isikukaitsevahendid (kdrvaklapid,
kaitseprillid).

Opilasel on kohustus tapselt jirgida praktilise t66 juhendit, tdita tddohutuse ja tddtervishoiu
noudeid ning sooritada ettendhtud praktilised t66d.

(10)Opetaja on kohustatud siilitama Opilaste ohutusalase juhendamise registreerimislehti kuni

Opilaste Gpingute IGppemiseni. Registreerimislehele kantakse ja allkirjastatakse juhendatava ja
juhendaja poolt kdik koolis labiviidud to6ohutusalased juhendamised.

VI. PRAKTIKAKORRALDUS

§ 15.Praktikakorralduse alused

Praktikakorralduse alused koolis satestab , Praktikakorralduse eeskiri“ (Lisa 2).

VII. OPPETOO PAEVIKU TAITMISE TINGIMUSED JA KORD

§ 16.0ppetdd paevik

(1)

(2)
(3)

Kooli 6ppetegevuse ja Gpilaste Opitulemuste lile peetakse arvestust veebipdhise 6ppeinfosiisteemi
(nt eKool, Tahvel) 6ppetdo paevikutes (edaspidi e-paevik), kuhu kantakse jargmised andmed:

1) Opilaste nimed;

2) moodulite ja teemade nimetused;

3) O&ppetundide arv, sh e-Gppes;

4) Oppetundide, sh praktilise t60 ja iseseisva t66 tundide teemad;

5) Opilaste teadmiste kontrollivormid, hinnatavate tééde lihikirjeldused ning toimumise
kuupdevad;

6) Opilaste hinded, kokkuvéttev hinne;

7) Opilaste puudumised ja hilinemised.

Opetajad kannavad dppetundidega seonduva info e-pievikusse tunni toimumise paeval.
E-pdevikusse margitakse koik dpilase poolt dppeperioodil saadud hinded jargmiselt:

1) kujundav hinne, semestrihinne, mooduli hinne — mérgib Gpetaja;

2) praktikahinne — mérgib eriala juhtdpetaja ja/v6i praktikakorraldaja;

3) eksamihinne —margib Opetaja vGi eriala juhtdpetaja.



(4)

(5)

E-pdevikus kajastuv informatsioon on aluseks Opilastega seonduvate dokumentide (sh
IGputunnistuse ja hinnetelehe), kokkuvdtete, statistika jms taitmiseks ning koostamiseks.

E-padevikus sisalduvale informatsioonile on tagatud juurdepaas kooli tootajatele, dpilastele ning
lapsevanematele neile antud diguste ulatuses.

§ 17.E-paevikus kasutatavad margid
Opilase &pitulemuste ja Bppetdds osalemise fikseerimiseks e-paevikus kasutatakse jargmiseid marke:

1,24 ,3% ,4% ,5“—hinded;

2) ,a"“—arvestatud;

3) "ma" - mittearvestatud;

4) "x" —1t00 esitamata voi 6pilane keeldus vastamast, mistottu pole teda véimalik hinnata;
5) ,-,—puudumine;

6) "h" —tervislikud pohjused;

7) "k" - kodused pdGhjused;

8) "m" —osalemine kooliga seotud Uritusel (voistlus, mess jm);

9) "L" - puudumine ainedpetaja loal (nt aine VOTA-ga iile kantud jm);

10) "s" — autokool;

11) "p" — pShjuseta puudumine;
12) "ak" — akadeemilisel puhkusel;
13) "+" — hilinemine;

14) ,t6“ — td66ga seotud.

VIIl. HINDAMISE ULDISED POHIMOTTED JA KRITEERIUMID

§ 18.0pivaljundite saavutatuse hindamise alused

(1)

(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

(7)

Hindamine, sealhulgas Opilase enesehindamine, on Oppeprotsessi osa, mille kdigus antakse
kindlate hindamiskriteeriumide alusel Giglane ja erapooletu hinnang Opilase kompetentside
taseme kohta vastavalt dpiviljunditele. Opivéljundid on kirjeldatud &ppekava ja mooduli
labimiseks vajaliku miinimumi tasemel (edaspidi lavendi tase).

Hindamise eesmark on dpilase arengu toetamine tagasiside abil ning usaldusvaarse teabe andmine
Opingute labimise tulemuslikkuse kohta.

Hindamisel eristatakse kahte peamist funktsiooni: kujundavat ja kokkuvdtvat.

Kujundava hindamise kaigus antakse Opilasele tagasisidet, mis toetab G&pilase Opivaljundite

saavutamist dppeprotsessi jooksul. Kujundavat hindamist valjendatakse tldjuhul sdnaliselt ja selle
eesmark on korrigeerida Oppeprotsessi enne kokkuvdtvat hindamist.

KokkuvGtva hindamisega moddetakse Oppekavas vOi moodulis kirjeldatud G&pivaljundite
saavutatust.

Hindamine vGib olla eristav voi mitteeristav. Eristava hindamise puhul diferentseeritakse
Opivaljundite saavutatust lavendit Uletaval tasemel. Mitteeristava hindamise puhul mdddetakse
Opivaljundite saavutatust ainult [avendi tasemel.

Iga moodul I6peb kokkuvdtva hindamisega. Mooduli kokkuvottev hinne margitakse Gpingute
I6petamisel IGputunnistuse juurde kuuluvale hinnetelehele.
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(8) Teema/mooduli voi selle &pivéljundid, nende hindamiskriteeriumid, hindamisiilesanded ja
hindamise korralduse teeb dpetaja Gpilasele teatavaks selle teema/mooduli sissejuhataval tunnil.

(9) Teema/mooduli hinde kujunemine on mairatud moodulite rakenduskavaga. Kui moodul on
jagatud mitmeks osaks, osalevad mooduli kokkuvotva hinde arutelul kdik vastavas moodulis
Opetavad Gpetajad.

§ 19.Hindamismeetodid ja -kriteeriumid

(1) Hindamismeetod on teadmiste, oskuste ja hoiakute omandatuse téendamise viis, nditeks oskuste
demonstratsioon, 6pimapp, projekt, esitlus, simulatsioon, praktiline t66, essee, test, riihmatoo,
diskussioon, aruanne jms.

(2) Hindamiskriteerium sOnastatakse Gpivaljundite alusel ning see kirjeldab hindamismeetodiga
téendatavate teadmiste, oskuste ja hoiakute oodatavat taset ning ulatust.

(3) Hindekriteeriumid sGnastatakse vastavalt hindamisskaalale.

§ 20.Eristava ja mitteeristava hindamise skaalad ja hinnete kirjeldused

(1) Eristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks Gpivaljundite saavutamine ldvendi tasemele
vastaval voi seda (letaval tasemel ja seda vialjendatakse hinnetega ,3”, ,4” vGi ,5” ning
ebapiisavaks tulemuseks Opivaljundite saavutamine lavendi tasemest madalamal tasemel ja seda
vdljendatakse hindega ,2”. Numbrilise hindega valjendatakse Gpivaljundite saavutatuse taset
jargmiselt:

1) hinne ,3” — ,rahuldav” — Gpilane on saavutanud koik 6pivéljundid lavendi tasemel;
2) hinne ,4” —, hea” — 6pilane on saavutanud Gpivéljundid lavendit tletaval heal tasemel;;

3) hinne ,5” — ,vdga hea” — Opilane on saavutanud &pivaljundid lavendit Uletaval suureparasel
tasemel;

4) hinne ,2” — ,puudulik” — Gpilane ei ole saavutanud kaiki 6pivéljundeid lavendi tasemel.

(2) Mitteeristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks Gpivaljundite saavutamine lavendi
tasemele vastaval voi seda Uletaval tasemel ja seda véljendatakse sdnaga ,arvestatud”.
Ebapiisavaks tulemuseks on dpivaljundite saavutamine lavendi tasemest madalamal tasemel ning
seda véljendatakse sGnaga ,mittearvestatud”.

‘

(3) Kui opilase suulist vastust (esitust), kirjalikku voi praktilist t66d on hinnatud hindega ,,2” vdi “ma“
vOi kui Opilane on t66 tegemise ajal puudunud koolist, antakse Opilasele vdimalus
jarelevastamiseks voi jareltd6o sooritamiseks.

(4) Kui hindamisel tuvastatakse korvalise abi kasutamine voi mahakirjutamine Gpilase poolt voi tekib
plagiaadi kahtlus, vdib vastavat suulist vastust (esitust), kirjalikku voi praktilist t66d, praktilist
tegevust voi selle tulemust hinnata hindega ,2” voi ,,ma“.

(5) Jarelevastamine v&i jareltddde sooritamine toimub &petajaga kokkuleppel. Opetaja selgitab
Opilasele jarelevastamise véimalusi teema alguses.

§ 21.Hinde vaidlustamine
(1) Opilasel on digus saada teavet oma hinnete kohta e-paevikust, petajalt, kursusejuhatajalt.

(2) Opilasel v&i tema seaduslikul esindajal on digus hinnet vaidlustada 10 tédpaeva jooksul parast
hinde avalikustamist e-koolis, esitades kooli direktorile kirjalikult vastava taotluse koos
pohjendustega.

(3) Kooli direktor teeb otsuse ja teavitab sellest taotluse esitajat kirjalikult 10 t66paeva jooksul
taotluse vastuvotmise pdevast arvates.
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IX. OPPEST OSAVOTU ARVESTAMISE TINGIMUSED JA KORD

§ 22.0ppetddst osavdtu arvestamise alused, tingimused ja kord
(1) Opilane on kohustatud osalema Bppetdds vastavalt Sppetddgraafikule ja tunniplaanile.

(2) Opilase Bppetddst puudumise ja/vdi Sppetddle hilinemise fikseerib Spetaja e-pdevikus tunni
toimumise paeval.

(3) Oppetddst osavdtu kohta peab arvestust ja Opilaste puudumisega seotud infot haldab
kursusejuhataja.

(4) Opilane on kohustatud teavitama kursusejuhatajat dppest puudumise pShjustest koheselt ehk
puudumise esimese pdeva jooksul ning esitama kursusejuhatajale 6ppest eemalolekut téendavad
ja/vdi pohjendavad dokumendid kooli naasmisel.

(5) Puudumine loetakse p&hjendatuks jargmistel juhtudel:
1) Opilase haigestumise korral;
2) lahedase surma korral;
3) ametiasutuse teatise pohjal;
4) kooli juhtkonna poolt maaratud tlesannete taitmisel;
5) erandkorras ka Gpilase isikliku voi lapsevanema (hooldaja) suulise voi kirjaliku avalduse pohjal;
6) ettevotte vGi organisatsiooni kirjaliku avalduse alusel.
(6) Oppetddst puudumise vajaduse kooskdlastab &pilane kursusejuhatajaga.

(7) Kui opilasel on vajadus 6ppetoost eemal viibida rohkem kui 3 Gppepaeva jarjest, tuleb tal esitada
Opetajate ja kursusejuhatajaga kooskdlastatud vormikohane taotlus kinnitamiseks
Oppesekretarile.

(8) Opilaste dppetddst osavdttu analiilisitakse tugisiisteemis ja vajadusel kavandatakse meetmed
Opilase toetamiseks.

X. OPPEVOLGNEVUSTE ARVESTAMISE ALUSED, OPPEVOLGNEVUSTE
ENNETAMISE JA LIKVIDEERIMISE TINGIMUSED JA KORD

§ 23.0ppevdlgnevuste arvestamise alused

(1) Oppevdlglane on &pilane, kellel on semestri [Bppedes mooduli teemad hindamata ja/véi hinnatud
hindega ,,2” ja/vdi ,,ma“ ja/vdi on sooritamata dppekavaga ette nahtud praktika.

(2) Oppevbdlgnevuste arvestus toimub kursusejuhatajate poolt kaks korda &ppeaastas. Statsionaarses
Oppes koostab kursusejuhataja Sppevdlglaste nimekirja semestri 16pus ja esitab dppekorraldus-
komisjonile.

§ 24.0Oppevdlgnevuste ennetamine
Oppevdlgnevuste ennetamiseks kohaldatakse jargmisi meetmeid:
1) tugiteenuste osutamine kdesoleva eeskirja §-s 28 satestatud korras;

2) Oppetbost osavotu seire ja igakuine analiils.
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§ 25.0ppevdlgnevuste likvideerimise tingimused ja kord
(1) Oppevbdlglane on kohustatud dppevdlgnevuse likvideerima iildjuhul jargmise semestri [3puks.

(2) Oppevbdlgnevuse likvideerimine toimub dpilase ja 8petajavahelisel kokkuleppel jargmise semestri
valtel.

(3) Otsuse Oppevodlgnevuse likvideerimise tdhtaja pikendamise kohta mdjuvatel pdhjustel teeb
oppekorralduskomisjon.

(4) Opilane v&ib taotleda mdjuvatel pdhjustel &pingute pikendamist &ppevdlgnevuste
likvideerimiseks. Opingute pikendamise otsustab direktor dpilase avalduse alusel.

XI. HARIDUSLIKU ERIVAJADUSEGA OPILASE OPPEKORRALDUSE ERISUSED
JA INDIVIDUAALSE ARENGU TOETAMINE

§ 26.Haridusliku erivajadusega dpilane

(1) Haridusliku erivajadusega Gpilane on Gpilane, kelle eriline andekus, Opiraskused, terviseseisund,
puue, kaditumis- ja tundeeluhdired, pikemaajaline Gppetoost eemalviibimine voi Oppekeele
ebapiisav valdamine toob kaasa vajaduse teha muudatusi voi kohandusi Oppe sisus,
dppeprotsessis, dppe kestuses, dppekoormuses ja/vdi Gppekeskkonnas.

(2) Haridusliku erivajadusega Gpilase koolis Gppimine ja neile tugiteenuste ja tugimeetmete
rakendamine korraldatakse haridus- ja teadusministri maarusega satestatud tingimustel ja korras.

§ 27.Tugiteenused ja tugimeetmed ning nende rakendamise pdhimdotted

Tugiteenused ja tugimeetmed ning nende rakendamise p&himétted koolis satestab ,Rapina
Aianduskooli dpilaste tugisisteem” (Lisa 3).

XII. AKADEEMILISELE PUHKUSELE LUBAMISE TINGIMUSED JA KORD
§ 28.Akadeemiline puhkus

(1) Akadeemiline puhkus on Gpilase vabastamine 6ppetdd kohustusest maaratud ajaks tema avalduse
alusel. Akadeemilise puhkuse ajal sailib dpilase juriidiline staatus.

(2) Opilasel on digus saada akadeemilist puhkust kutseSppeasutuse seaduses sitestatud jargmistel
tingimustel:

1) tervislikel p&hjustel kuni kaks aastat;
2) kaitsevaeteenistuse puhul kuni ks aasta;
3) lapse hooldamiseks kuni lapse kolmeaastaseks saamiseni.

(3) Erandkorras on Gpilasel digus taotleda akadeemilist puhkust kuni Uks aasta ka muudel pdhjustel
(majanduslik, perekondlik, to6ga seotud vms).

(4) Akadeemilise puhkuse saamiseks esitab Gpilane (alaealise isiku korral tema seaduslik esindaja)
kooli dppeosakonda jargmised dokumendid:

1) vormikohane avaldus;

2) soltuvalt kdesoleva paragrahvi IGikes 2 esitatud tingimustest kas meditsiiniasutuse téend, millel
on margitud arsti soovitus akadeemilise puhkuse vajalikkuse kohta ning akadeemilise puhkuse
periood voi kaitsevde tegevteenistuse kutse voi lapse siinnitunnistuse koopia.
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(5) Akadeemilisele puhkusele lubamise kinnitab kooli direktor.

(6) Akadeemilisele puhkusele suunduv Opilane esitab kooli Gppesekretarile koolile kuuluva vara
tagastamise kohta vormikohase lahkumislehe.

(7) Akadeemilise puhkuse ajal on Opilasel lubatud sooritada arvestusi ja eksameid. Akadeemilise
puhkuse ajal ei toimu Opilase leviimist jargmisele kursusele (va Gppekava taitmisel).

(8) Akadeemilise puhkuse I6ppemisel jatkab Opilane OGpinguid kehtival Gppekaval. Muutunud
dppekavale ileviimine toimub Bpilase avalduse alusel ja on vdimalik VOTA ja individuaalse
Oppekava rakendamisena.

(9) Akadeemilise puhkuse katkestamiseks esitab Gpilane kooli dppeosakonda avalduse kooli direktori
nimele. Akadeemilise puhkuse katkestamise kinnitab kooli direktor.

XIIl. OPILASE STAATUS
§ 29.0pilaskond

(1) Kooli 6pilased moodustavad Gpilaskonna.

(2) Opilaskonnal on digus otsustada ja korraldada iseseisvalt koosk&las seaduse ja seaduse alusel
antud oOigusaktidega Opilaselu kisimusi, lahtudes Opilaste huvidest, vajadustest, digustest ja
kohustustest.

(3) Opilaskonna esindusorgan on valitud &pilasesindus, mis esindab dpilaskonda suhetes kooli, Eesti
ja rahvusvaheliste organisatsioonide, asutuste ja isikutega.

(4) Opilaskonna esindus- ja tditevorganite moodustamise korra, nende &igused, kohustused ja
vastutuse ning tookorra satestab ,,Rapina Aianduskooli dpilaskonna p&hikiri®.

§ 30.0pilase kohustused

Opilasel on kohustus:
1) osaleda Oppetdos, tiites Gppekava ja Gppelilesandeid digeaegselt;

2) taita seaduste, kooli p6himaaruse, kdesoleva eeskirja, 6pilaskodu sisekorraeeskirja ja muude
Oigusaktidega kehtestatud kohustusi ning kanda vastutust nende rikkumise korral;

3) hoida korras talle kasutada antud kooli 6ppevahendid ja Gldkasutatavad ruumid ning hiivitama
tekitatud kahju seadusega kehtestatud korras;

4) taita kooli dppeklasside ning muude rajatiste v6i seadmete kasutamise ndudeid;
5) téita tookeskkonna ja tuleohutuse ndudeid nii koolis kui praktikal;

6) teavitada ohuolukorrast 6ppetdod labiviivat Gpetajat voi praktika juhendajat ja katkestada t66
kuni tdiendavate korraldusteni;

7) hoida kooli head mainet;
8) kaituda vastavalt Gldtunnustatud kaditumisnormidele nii koolis kui véljaspool kooli;

9) tédita Opetaja Oigustatud ndudmisi (sh nutiseadmete eesmaérgiparane kasutamine tundides
vms).

§ 31.0pilase Gigused
Opilasel on digus:

1) saada teavet kooli 6ppekava, péhimaaruse, dppekorralduseeskirja ja tookorralduse reeglite
kohta;
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2) kasutada kaiki kooli loodud véimalusi hariduse omandamiseks;
3) valida valikmooduleid kooli dppekavas satestatud korras;
4) osaleda Opilasesinduse valimisel ning kandideerida dpilasesindusse;

5) kasutada Gppekavavilises tegevuses tasuta kooli ruume, raamatukogu, Oppe-, spordi- ja
tehnilisi vahendeid;

6) saada Gpilaspilet;

7) saada toetusi ja Oppelaenu Gppetoetuste ja Gppelaenu seadusega sadtestatud tingimustel ja
korras;

8) soOidukulu hivitamisele satestatud Ghistranspordiseaduses tingimustel ja korras;
9) saada akadeemilist puhkust kdesoleva eeskirja §-s 29 satestatud korras;

10) saada Gppimise toetamiseks tasuta tugiteenuseid;

11) saada Gppetddd puudutavates kiisimustes dpetajatelt konsultatsiooni;

12) poorduda kursusejuhataja, Gpetaja voi kooli juhtkonna poole informatsiooni ning ndu
saamiseks, lahendamaks Gppe- ja kasvatustooga seotud probleeme;

13) esitada oppekorralduskomisjonile ettepanekuid Gppetegevuse parendamiseks;
14) p6orduda tervislikel pohjustel dppetdo ajal tervishoiuteenuse osutaja poole;
15) kasutada teisi seaduse, kooli pohimaaruse ja muude Gigusaktidega kehtestatud digusi.

§ 32.Toetuste maaramise ja maksmise pdhimdotted ja kord

(1)

(2)

Oppetoetuste mairamise ja maksmise pShimdtted ja korra koolis sitestab “Oppetoetuste
taotlemise, maaramise ja maksmise tingimused ja kord” (Lisa 4).

Opilastele alalise elukoha ja kooli vaheliste sdidukulude kompenseerimise koolis satestab ,Rapina
Aianduskooli dpilaste sdidukulu hlvitamise kord” (Lisa 5).

§ 33.0pilase tunnustamine

(1)

(2)

Vadga heade ja heade saavutuste eest Oppe- ja praktilises t60s, kooli eduka esindamise eest
voistlustel, konkurssidel, huvitegevuses ja muudes koolielu valdkondades on Gpilaste
tunnustamise voimalused jargmised:

1) kiituse (suuline v&i kirjalik) avaldamine;

2) tdnu (suuline voi kirjalik) avaldamine;

3) ténukiri;

4) premeerimine malestusesemega;

5) kooli direktori vastuvott;

6) esitamine aasta Gpilase nominendiks;

7) preemiareisi voi ritusest osavotu véimaldamine kooli kulul.
Kiitusega IGputunnistus valjastatakse:

1) kutsekeskhariduse Gppekava IGpetajale, kelle keskmine kaalutud hinne on 4,6 v3i kdrgem ning
kelle eriala 1dpueksami hindamisel on kasutatud eristavat hindamist ja eriala 16pueksam on
sooritatud hindele ,5” voi kes on sooritanud kutseeksami.

2) kutseGppe Oppekava IGpetajale, kelle keskmine hinne on 4,75 véi kGrgem ning kes on [6put6o
ja/vdi eriala I6pueksami ja/vdi kutseeksami sooritatud hindele ,5”.
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§ 34.0pilase mdjutamine

(1)

(2)

(3)

(4)

Mojutusvahendid Sppedistsipliini, kooli voi dpilaskodu sisekorranduete mittetaitmisel on:
1) kaitumise ja/vGi Gppetulemuste arutamine kursusejuhataja ja kasvataja juures;
2) kaitumise erijuhtude arutamine direktori juures;

3) alaealise Gpilase lapsevanema vGi hooldaja teavitamine;

4) hoiatus (suuline vai kirjalik);

5) noomitus (suuline v&i kirjalik);

6) leppetrahy;

7) Opilaskodu Giirisoodustusest ilmajatmine;

8) Oppetoetuse maksmise peatamine voi I6petamine;

9) vali noomitus koos Uheks kuuks Gpilaskodu kasutamise diguse aravotmisega;
10) opilaskodu kasutamise Giguse dravotmine;

11) Opilase véljaarvamine kooli dpilaste nimekirjast.

Opilaskodu kasutamise iguse dravdtmise korral tekib &pilasel vdimalus &pilaskodu kasutamise
taotluse esitamiseks Uhe aasta moéoddumisel. Kui jargneb taas sisekorraeeskirjade rikkumine,
arvatakse Opilane Gpilaskodust valja direktori kdskkirjaga ilma tagasi taotlemise Giguseta.

Pohjendatud ettepanekut Opilase tunnustamiseks v&i tema suhtes mojutusvahendite
rakendamiseks on digus teha kdigil kooli tootajatel.

Viljavotted Opilast puudutavatest kaskkirjadest lisatakse Opilase isiklikku toimikusse ja
edastatakse alaealise Opilase puhul tema vanemale véi hooldajale.

XIV. OPILASE KOOLIST VALJAARVAMINE, OPINGUTE LOPETAMINE

§ 35.0pilase koolist valjaarvamine

(1)

(2)

(3)

(4)

Opilane arvatakse koolist vilja kooli algatusel, kui:
1) Opilane on taitnud vastava Gppekava ja talle on véljastatud IGputunnistus;

2) statsionaarses Oppes Oppiv Opilane ei ole Gppeaasta voi semestri algusest kahe nadala jooksul
mojuva pohjuseta Gppetddle ilmunud. Mittestatsionaarses Gppes Oppiv Opilane arvatakse
koolist valja Gppetodle mitteilmumise tottu parast teist Gppesessiooni;

3) OGpilane ei ole akadeemilise puhkuse |6ppedes lihe kuu jooksul m&juva p&hjuseta Gppetdodle
ilmunud;

4) Opilane eiole tditnud nominaalse 6ppeaja jooksul vastavat 6ppekava, va akadeemilise puhkuse
korral;

5) oOpilane ohustab oma kaitumisega teiste turvalisust koolis voi rikub korduvalt Gpilaskodu
reeglid;

6) Opilane on kaitunud vaaritult (eksinud Gldtunnustatud kaitumis- ja/vdi eriala kutse-eetika
normide vastu, esitanud koolile enda kohta valeandmeid ja/v6i véltsinud dokumente).

Opilane arvatakse koolist vélja dpilase algatusel, kui &pilane on esitanud sellekohase taotluse.
Alaealisel Opilasel peab taotlusele olema lisatud lapsevanema voi hooldaja kirjalik ndusolek.

Opilane arvatakse koolist vilja alaealise &pilase vdi piiratud teovdimega &pilase vanema vdi
hooldaja algatusel, kui vanem vdi hooldaja on esitanud sellekohase taotluse.

Opilane arvatakse koolist vilja pooltest séltumatutel asjaoludel:

1) kui Opilane on tunnistatud teovéimetuks;
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2) kui Opilane ei ole tervisliku seisundi tdttu véimeline erialaseks 6ppeks (meditsiinilise hinnangu
alusel);

3) oOpilase poolt tahtlikult toime pandud kriminaalkuriteo eest stidimdistva kohtuotsuse
joustumisel;

4) Oopilase surma korral.
(5) Opilase koolist viljaarvamise otsuse teeb kooli direktor.

(6) Pohihariduse baasil Oppija koolist valjaarvamisest teavitab Oppesekretar kirjalikult Gpilase
vanemat voi hooldajat.

§ 36.0pingute I8petamine
(1) Kool loetakse IGpetatuks parast vastava 6ppekava taitmist.

(2) Kooli I6petamist toendab kooli I6putunnistus, mille vormi ja valjaandmise korra kehtestab
Vabariigi Valitsus maarusega.

(3) Koolist véljaarvatud Opilane esitab Gppesekretédrile allkirjadega vormikohase lahkumislehe ja
Opilaspileti. Nimetatud dokumendid lisab 6ppesekretar dpilase isiklikku toimikusse.

§ 37.Kutsekeskhariduse dppekava labinud Gpilase Spingute jatkamine

(1) Kutsekeskhariduse omandanud isikul on voimalus jatkata Gldharidusdpinguid kuni (ihe Gppeaasta
ulatuses kutsedppeasutuses voi gimnaasiumis.

(2) Kutsekeskhariduse omandatud isikul on Gigus jatkata 6pinguid kdrghariduse esimesel astmel.

XV. OPILASE ENNISTAMINE KOOLI OPILASTE NIMEKIRJA

§ 38.0pilase ennistamine kooli dpilaste nimekirja
(1) Opilase vdib ennistada kooli &pilaste nimekirja vabade kohtade olemasolul antud dppekaval.

(2) Ennistamist kooli Gpilaste nimekirja taotleb Opilane isikliku avalduse alusel ja ennistamise
vormistab kooli direktor oma kaskkirjaga.

(3) Ennistamist kooli 6pilaste nimekirja on Gigus taotleda kuni kolme aasta jooksul parast kooli Gpilaste
nimekirjast valjaarvamist.

(4) Kursusejuhataja informeerib k&iki nimekirjast kustutatud oma kursuse Opilasi nimekirja
ennistamise ja Opingute taasalustamise vdimalustest.

XVI. EKSAMID

§ 39.Eksamite vormid ja eesmargid
(1) Eksamieesmark on téendada 6ppekava kdikide Gpivaljundite omandatust dpilase poolt.
(2) Eksamite liigid on jargmised:
1) kooli I6pueksam (edaspidi Idpueksam);
2) kutseeksam (edaspidi kutseeksam);
(3) Eksamite vormid on jargmised:

1) suuline eksam;
2) kirjalik eksam (nt test);
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3) I6putoo (kirjalik, iseseisev ja juhendatud uurimist6o);

4) portfoolio ehk Gpimapp (kirjalik Gpingute jooksul kogutud kirjalik ja visuaalne materjal Gpitu
reflektsiooniks);

5) praktiline t66;

6) eelpool loetletud vormide kombinatsioon.

(4) Kooli Idpueksami vorm on maaratud asjaomase Oppekavaga. Kutseeksami vorm on maéaratud
asjaomase kutsekomisjoni kinnitatud kutse andmise korraga.

(5) Kutse andmise korra koolis satestab kutsekomisjoni kinnitatud “Kutse andmise tingimused ja kord”
(Lisa 6) nendel oppekavadel, millistele vastavatel kutsetel omab kool kutse andja staatust. Kui
Opingute I6petamine toimub siiski kutseeksamiga, kuid dppekaval, millele vastava kutse andja ei
ole kool, on kutse andmise kord kehtestatud téémaailma kutse andja poolt.

(6) Kui Opilasel ei ole tema hariduslikest vGi tervislikest erivajadustest tingituna vdimalik sooritada
eksamit Gppekavaga ettendhtud vormis, siis sooritab ta eksami kooli 6ppekorralduskomisjoniga
kooskdlastatud sobivas vormis.

(7) Opilasel on &igus sooritada giimnaasiumi riigieksameid. Giimnaasiumi riigieksamite &ppeained,
vormid ja ajad ning riigieksamitele registreerimine ja riigieksamite labiviimine on kehtestatud
haridus- ja teadusministri maarusega.

§ 40.Eksamite ettevalmistamine ja eksamitdode koostamine

(1) Eksami materjalid koostatakse Opetajate poolt ning vajadusel arutatakse labi vastava eriala
Opetajate metoodilistes komisjonides.

(2) Kutseeksamiga Uhildatud I6pueksami materjalide koostamise korraldab kutseandja.

(3) Eksamid korraldatakse kooli direktori kinnitatud eksamiplaani jargi ning mille koostamisel
arvestatakse p6himdétet, et:

1) (hel paeval voib Gpilasel olla liks eksam;
2) kahe jarjestikuse eksami vahel on vdhemalt 2 paeva;
3) eksameid ei korraldata riiklikel pihadel ning Gldjuhul laupéaeval ja pihapaeval.

(4) Kaesoleva paragrahvi 16iget 2 ning Gpilase nousolekul ka IGike 3 punkti 2 ei kohaldata §-s 44
satestatud korduseksamitele.

§ 41.Eksamile lubamine

(1) Opilane lubatakse I8pueksamile/kutseeksamile kooli &ppekorralduskomisjoni otsusega.
Lopueksamile lubamise eelduseks on dppekava taies mahus taitmine.

(2) Eksamile lubamisel vGidakse teha erandeid haridusliku erivajadustega Opilasele, kellele on
kohandatud individuaalne Oppekava voi kui Opilane on esitanud avalduse koos tdendavate
dokumentidega.

§ 42 .Eksami labiviimine

(1) Lopueksami labiviimiseks moodustab eriala juhtGpetaja vdhemalt kolmeliikmelise
hindamiskomisjoni ning selle kinnitab kaskkirjaga kooli direktor.

(2) Kutseeksami labiviimiseks moodustab hindamiskomisjoni kutseandja koost66s kooliga.. Kui kutse
andjaks on kool, siis hindamiskomisjoni koosseis kooskdlastatakse asjaomase kutsekomisjoniga.

(3) Eksami korraldamise ja labiviimise eest vastutab eriala juhtdpetaja.

(4) Abimaterjalide kasutamise eksamil otsustab hindamiskomisjon.
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§ 43.Eksamitdode hindamine ja eksami tulemuste vaidlustamine

(1) Opilaste eksamitdid hindab eksamikomisjon. Kutseeksami hindamine toimub hindamisjuhendi
alusel.

(2) Eksami tulemused protokollitakse vormi kohaselt (lisa 7).

(3) Eksamikomisjonil on digus korvaldada eksamilt Gpilane, kes kasutab eksamil ebaausaid votteid
(abivahendite kasutamine, kaasdpilase abi) ja/vdi teeb eksamikomisjoni v6i eksamikaaslaste kohta
solvavaid v&i halvustavaid markusi ja/v6i ei allu eksamikomisjoni korraldustele. Selle kohta tehakse
protokolli vastavasisuline marge. Eksamilt kérvaldatud 6pilase eksamihindeks on “2”.

(4) Hindamiskomisjon hindab G&pilase sooritust Uhiselt. Erimeelsuste korral v&i haalte vérdsel
jagunemisel on otsustavaks eksamikomisjoni esimehe hadal. Eksamikomisjoni liikmete
eriarvamused kantakse protokolli.

(5) Korduseksami vajaduse, vormi ja aja maarab eksamikomisjon.
(6) Opilase informeerimise eksami tulemustest korraldab eksamikomisjoni esimees.
(7) Opilasel on &igus:

1) saada tagasiside oma eksamitddle eksami sooritamise paeval;

2) esitada eksami tulemuste peale vaie kooli direktorile ihe t66paeva jooksul parast eksami
tulemuste valjakuulutamist.

(8) Koolidirektor teeb vaidlustatud tulemusega eksamito6 kohta kahe paeva jooksul vaide esitamisest
arvates Uhe jargmistest otsustest:

1) jatta eksami tulemus muutmata;
2) tbsta eksami tulemust;
3) langetada eksami tulemust.

§ 44.Korduseksami korraldamine

(1) Opilane, kelle eksami hinne oli ,2“, sooritab korduseksami kooli direktori poolt maaratud ajal
hiljemalt jooksva Oppeaasta 16puks.

(2) Opilane, kellel ei ole v&imalik mdjuvatel p&hjustel (nditeks haigestumine, osalemine
rahvusvahelistel vdistlustel, konkurssidel) sooritada eksamit eksamiperioodil ettenahtud ajal,
sooritab eksami kooli direktori poolt maaratud ajal hiljemalt jooksva dppeaasta I6puks.

(3) Kutseeksami korduseksami sooritamise otsustab kutseandja.

§ 45.L6putdo koostamine ja kaitsmine
(1) Loputoo teemavaldkonnad on méaaratud asjaomase Gppekava pohidpingute moodulitega.

(2) L6putdo juhendajaks véib olla erialadpetaja v6i vdhemalt kaheaastase erialase to6kogemusega
vastava valdkonna spetsialist valjastpoolt kooli.

(3) Loputoode teemad ja juhendajad kinnitab kooli direktor hiljemalt 2 kuud enne kaitsmist.

(4) LSputoo peab olema vormistatud vastavalt I6putdo juhendile.

(5) Loputodde juhendi koostab metoodiline komisjon ja juhendi kinnitab kooli direktor kaskkirjaga.
(6) LOputoo juhendaja esitab t66 kohta kirjaliku hinnangu enne t66 retsenseerimist.

(7) Loputoole hinnangu andmiseks maarab vastava eriala Gpetajate metoodiline komisjon kuni kaks
retsensenti. Retsensent vdib olla erialadpetaja voi -spetsialist valjastpoolt kooli.

(8) Loputoo esitatakse retsensentidele ja eksamikomisjonile hiljemalt kaks nadalat enne kaitsmist.
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(9) Retsensendid esitavad I0putdd kohta kirjaliku retsensiooni 16putd6 autorile ja juhtdpetajale.
(10)Loputoo avalik kaitsmine toimub eksamikomisjoni ees.

(11)Opilasel on &igus esitada kaitsmise tulemuse peale vaie kooli direktorile (ihe tédp3eva jooksul
parast kaitsmistulemuste valjakuulutamist.

(12)Kooli direktor teeb vaidlustatud tulemusega I6put66 kohta kahe pdeva jooksul vaide esitamisest
arvates Uhe jargmistest otsustest:

1) jatta IGputdo tulemus muutmata;
2) tOsta I6putdd tulemust;
3) langetada IGput6o tulemust.

(13)Loput6o korduskaitsmise vajaduse otsustab eksamikomisjon, ndudes Gpilaselt olemasoleva t66
tdiendamist vGi uue teema valimist.

(14)Loputdo korduskaitsmine toimub vastavalt kdesoleva eeskirja §-le 45.

(15)L6putood opilasele ei tagastata. Loputood sailitatakse kooli raamatukogus.

XVII. OPPEKORRALDUSEGA SEONDUVATE OTSUSTE
VAIDLUSTAMISE KORD

§ 46.0tsuste vaidlustamine

(1) Oppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamiseks on vaidlustajal digus pd6rduda kirjalikult
otsuse teinud isiku voi 6ppekorralduskomisjoni poole. Avaldus tuleb esitada hiljemalt 10 to6paeva
jooksul alates vaidlustatava otsuse vastuvétmisest.

(2) Isikul/komisjonil, kellele avaldus esitati, on kohustus 10 to6paeva jooksul parast avalduse saamist
teavitada opilast sellest, kas:

1) vaidlustatud otsus jaab jGusse;
2) otsus tiihistatakse ja teatatakse uuest otsusest.
(3) Kuiavalduse saanud isik/komisjon otsust ei muuda, v&ib dpilane esitada avalduse kooli direktorile.

(4) Direktor véib vajadusel avalduse ldbivaatamises moodustada komisjoni ning kaasata selle t66sse
spetsialiste.

(5) Oppekorraldusega seonduvate otsuste peale saab esitada vaide kooli pidajale vdi kaebuse
halduskohtule 30 paeva jooksul, Iahtudes Halduskohtumenetluse seadustikus satestatust.

XVIIl. RAKENDUSSATTED

§ 47.Eeskirja jdustumine

(1) Eeskiri j6ustub alates kinnitamise kuup&evast.
(2) Kaesoleva korra § 40 Ig 5 joustub alates 1. septembrist 2017 Gpinguid alustanutele.
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